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Περίληψη 

Στο άρθρο παρουσιάζονται ορισμένες όψεις της τρέχουσας 
συζήτησης για την πολυπολιτισμικότητα με έμφαση σε ζητήματα 
κοινωνικών ανισοτήτων και πεδίο πραγματολογικής αναφοράς 
την περίπτωση της Μουσουλμανικής Μειονότητας στη Δυτική 
Θράκη. Στη μελέτη διερευνάται το ιστορικό πλαίσιο των περιορι
στικών πολιτικών του ελληνικού κράτους σε βάρος της Μειονότη
τας και εξετάζονται τα ευρήματα δύο επιτόπιων ερευνών στη 
Θράκη μέσα από τις οποίες διερευνώνται όψεις του κοινωνικού 
αποκλεισμού, της οικονομικής υπανάπτυξης και της μειονεκτικής 
θέσης αυτής της ομάδας. Η ανάλυση τονίζει τη σημασία της πα
ραμελημένης, στις σχετικές μελέτες, ταξικής διάστασης του μει
ονοτικού ζητήματος και διερευνά την προοπτική της εφαρμογής 
μιας αναπτυξιακής κοινωνικής πολιτικής βασισμένης στις αξίες 
της κοινωνικής δικαιοσύνης, της ισότητας και των ανθρωπίνων 
δικαιωμάτων. 

Εισαγωγή 

Στις συνθήκες της ύστερης νεωτερικότητας το ζήτημα της πο

λυπολιτισμικότητας και της αναγνώρισης της πολιτισμικής διαφο-

* ο Γιάννης Ζαϊμάκης είναι επίκουρος καθηγητής στο Τμήμα Κοινωνιολογίας 
του Πανεπιστημίου Κρήτης. 
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ράς φαίνεται να καταλαμβάνει μια κεντρική θέση στην ατζέντα 
των κοινωνικών πολιτικών των ευρωπαϊκών κοινωνιών. Πράγματι η 

κατάρρευση των καθεστώτων του υπαρκτού σοσιαλισμού, η ενί
σχυση της μετακίνησης των κατοίκων στο εσωτερικό της ευρω
παϊκής κοινότητας και η αύξηση της οικονομικής μετανάστευσης 
από τις τρίτες χώρες έχουν δημιουργήσει ένα αυξημένο ενδιαφέ
ρον για τους μηχανισμούς κοινωνικής ένταξης των πολιτισμικά 
διαφερόντων πληθυσμών, τις πολιτικές για τη μετανάστευση, την 
προστασία των δικαιωμάτων των μειονοτήτων και το ζήτημα της 
κοινωνικής συνοχής . 

Μολονότι, τα ζητήματα των πολιτισμικών διακρίσεων υποκρύ
πτουν σχέσεις κυριαρχίας και κοινωνικές ανισότητες αυτή η διά
σταση φαίνεται να έχει ένα σχετικά περιθωριακό χαρακτήρα στη 
σχετική συζήτηση. Σε αυτήν την εργασία θα προσπαθήσω να ι
χνηλατήσω ζητήματα κοινωνικών ανισοτήτων και αποκλεισμών που 
υφίστανται οι μειονοτικές ομάδες και να επισημάνω την ανάγκη 
σύζευξης των πολυπολιτισμικών θεωρήσεων για τις πολιτικές ταυ
τότητας με την προβληματική των οικονομικών και οικονομικών α
νισοτήτων λαμβάνοντας υπόψη το ιδιαίτερο παράδειγμα της Μου
σουλμανικής Μειονότητας της Δ. Θράκης. 

Οφείλουμε να επισημάνουμε εξαρχής τις δυσκολίες αυτού του 
εγχειρήματος στο βαθμό που απουσιάζουν οι συστηματικές μελέ
τες για την κοινωνική κατάσταση και για ζητήματα κοινωνικού α
ποκλεισμού της Μειονότητας . Τονίζουμε εδώ ότι η πλειοψηφία 
των εργασιών για τη Μειονότητα επικεντρώνονται σε οριοθετημέ
νο πεδία, όπως οι διεθνείς και ιδιαίτερα οι ελληνοτουρκικές σχέ
σεις (Ασημακοπούλου και Χρηστίδου-Λιοναράκη , 2002 · Anagnostou , 
2001· Ηρακλείδης, 1998· Τσιούμης , 1994), ζητήματα ταυτοτήτων 
των μειονοτικών ομάδων, ανθρωπολογικές και ιστορικές προσεγγί
σεις (Μαυρομμάτης, 2005· Ζαϊμάκης, 2005 · Τρουμπέτα-Vοss , 2003· 
Αυδίκος, 2002· Markou, 2001 · Τρουμπέτα, 2001 · Tsibiridou 2000· 
Βαρβούνης, 1997· Ζεγκίνης, 1997· Μαγκριώτης, 1990· Vernier, 1987) , 
η νομική διάσταση των μειονοτικών δικαιωμάτων (Rozakis, 1996· 
Stavros, 1996, 1995) και η μειονοτική εκπαίδευση (Ματάνα, 2005· 
Κανακίδου, 1998, 1996· Κάτσικας-Πολίτου , 1999· Βακαλιός, 1997· 
Μπαλτσιώτης, 1997) . 

Σε αυτές τις εργασίες η ταξική διάσταση είτε παραβλέπεται εί
τε θίγεται περιστασιακά και χωρίς ερευνητική υποστήριξη (βλ. εν
δεικτικά Τρουμπέτα, 2001, σελ. 106-108, 169-175· Ηρακλείδης , 
1998, σελ. 302· Rozakis, 1996) . Περιστασιακές αναφορές για επιμέ
ρους όψεις του κοινωνικού αποκλεισμού της μειονότητας συναντά-
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με και σε εργασίες που επικεντρώνονται σε ζητήματα εργασιακών 

σχέσεων που θίγουν τη μειονεκτική θέση των Μειονοτικών εργαζο

μένων (Πετράκη, 1997· Πετράκη, Λινάρδος, 1995· Petraki-Viance, 
1992) . Από τη Μειονοτική σκοπιά έχουμε ορισμένες προσεγγίσεις 
που παρουσιάζουν το πολιτικό προβληματισμό για ορισμένες όψεις 

του κοινωνικού αποκλεισμού σε εκπαιδευτικό επίπεδο (Μουσταφά , 

1999) ή παραθέτουν στοιχεία εκ των ενόντων, που πάντως δεν έ
χουν το χαρακτήρα μιας συστηματικής ερευνητικής παραγωγής για 

να τονίσουν ανισότητες σε ευρύτερο κοινωνικό επίπεδο (Ιμάμ-Τσα

κηρίδη , 2003) . Αναφορές και σχολιασμούς σε ζητήματα κοινωνικών 
ανισοτήτων συναντάμε στην ξένη βιβλιογραφία οι οποίες είναι επι

κεντρωμένες περισσότερο στις πολιτικές των διακρίσεων του ελλη

νικού κράτους και στα απαγορευτικά μέτρα σε βάρος της Μειονό

τητας παρά σε ζητήματα οικονομικών σχέσεων και ανισοτήτων 

(Poulton , 1997, 1990· Demirba;,, 1996· Ortacofski, 1997). 
Αυτή η περιορισμένη ερευνητική παραγωγή σε ένα σημαντικό 

πεδίο μελέτης επηρεάζεται από ορισμένους ανασταλτικούς παρά

γοντες, όπως είναι οι παρακάτω. Πρώτον , το θεωρητικό πλαίσιο 

στο οποίο διεξάγεται η συζήτηση για το Μειονοτικό το οποίο 
προσλαμβάνεται ως ένα σημαίνον εθνικό ζήτημα που δεν επιτρέ
πει το άνοιγμα ορισμένων διαστάσεων που κρίνονται επικίνδυνες , 
άκαιρες και μειοδοτικές , δεύτερον, τις σημαντικές δυσκολίες πρό

σβασης του ερευνητή σε μια πολιτισμικά διαφέρουσα κοινότητα 
τα μέλη της οποίας φαίνεται να διατηρούν τις επιφυλάξεις τους 

για τις προθέσεις των ερευνητών 1 και τρίτον, τα εμπόδια στην 
πρόσβαση σε στοιχεία και δεδομένα κρατικών πηγών (εισοδήμα

τα , πληθυσμιακά δεδομένα) που αφορούν την ομάδα εξαιτίας της 

απροθυμίας των κρατικών λειτουργών και θεσμικών φορέων να 
παρέχουν πληροφορίες για σχετικά ζητήματα τα οποία χαρακτη

ρίζονται ως εθνικής σημασίας . 
Η εργασία αυτή περιλαμβάνει δύο μέρη . Στο πρώτο παρουσιά

ζεται το θεωρητικό πλαίσιο της έννοιας της πολυπολιτισμικότητας 
και θίγεται η διάσταση των κοινωνικών ανισοτήτων στη σχετική 
συζήτηση. Παράλληλα, εξετάζεται το ιστορικό πλαίσιο των πολιτι
κών για το λεγόμενο Μειονοτικό ζήτημα στην Ελλάδα δίνοντας 

έμφαση στις απαγορευτικές πολιτικές του Ελληνικού κράτους για 

τη Μειονότητα . Το δεύτερο εξετάζει τα ευρήματα επιτόπιων ερευ
νών στη Θράκη και παρουσιάζει ορισμένους δείκτες της κοινωνι

κής κατάστασης της μειονότητας (επάγγελμα, εισόδημα , μορφωτι

κό επίπεδο, πρόσβαση στις δημοτικές υπηρεσίες, βαθμός ικανο
ποίησης από το εισόδημα κ . ά.) , μέσα από το οποίο διαφαίνονται 
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όψεις των κοινωνικών ανισοτήτων στην τοπική κοινωνία, επισημαί

νονται τα προβλήματα που αντιμετωπίζει η μειονοτική κοινωνία 
και προτείνονται ορισμένοι άξονες μια πολυπολιτισμικής πολιτικής 
στην Θράκη. 

Το πραγματολογικό υλικό της εργασίας προέρχεται από δύο 
διαφορετικές έρευνες που έλαβαν χώρα στην περίοδο 2000-2003. 
Η πρώτη είχε τοπικό χαρακτήρα και πραγματοποιήθηκε στον πολυ

πολιτισμικό Δήμο Σαπών, στον οποίο συνυπάρχουν διαφορετικές ο
μάδες όπως οι Γηγενείς Χριστιανοί, Παλιννοστούντες από την πρώ
ην Σοβιετική Ένωση , Τούρκοι, Πομάκοι και «Αθίγγανοι» Μειονοτικοί. 
Η έρευνα έγινε από το Τμήμα Κοινωνικής Διοίκησης του Δημοκρί
τειου Πανεπιστήμιου Θράκης σε συνεργασία με το Δήμο Σαπών 
στην χρονική περίοδο Ιανουάριος 2000 - Μάιος 2001 με επιστημο
νικούς υπεύθυνους και συντονιστές τον γράφοντα και τη Θεανώ 
Καλλινικάκη και είχε ως αντικείμενο την εκτίμηση των αναγκών και 
τη διερεύνηση της κοινωνικής οργάνωσης και κατάστασης της το
πικής κοινωνίας . Η έρευνα αναπτύχθηκε στο σύνολο των νοικοκυ
ριών της κωμόπολης των Σαπών και των γύρω οικισμών Έβρενου 
και Ιάσιου2 , με τη χρήση ερωτηματολογίου που περιλάμβανε 56 ε
ρωτήσεις ανοικτού και κλειστού τύπου και τη μέθοδο της πρόσωπο 
με πρόσωπο ερευνητικής συνέντευξης που εμπλουτίστηκε με αφη
γήσεις ζωής σημαινόντων προσώπων της τοπικής κοινωνίας3 . 

;Η δεύτερη έγινε από τον γράφοντα στα αστικά κέντρα της 
Θράκης και είχε ως αντικείμενο τη μελέτη της επαγγελματικής 
και κοινωνικής κατάστασης της Μειονότητας . Η έρευνα διεξήχθη 
το πρώτο εξάμηνο του 2003 και στο πλαίσιό της συγκεντρώθηκαν 
ποσο~ικοποιημένα δεδομένα και στοιχεία κρατικών φορέων , όπως 
τοπικα επιμελητήρια , εργατικά κέντρα και κοινωνικές υπηρεσίες 
για την επαγγελματική και κοινωνική κατάσταση των Μειονοτικών. 
Συμπληρωματικά αξιοποιήθηκαν δευτερογενή επεξεργασμένα 
στοιχεία που αφορούσαν τους δείκτες ευημερίας των κατοίκων 
των νομών της Θράκης . 

Πολυπολιτισμικότητα και κοινωνικές ανισότητες 

Οι θεωρίες της πολυπολιτισμικότητας βασίζονται στον πολιτι
σμικό σχετικισμό και στον κοινωνικό κονστρουκτιβισμό και έχουν 
δεχrεί σημαντικές επιρροές από τον μεταμοντερνισμό . Για τους υ 
ποστηρικτές της πολυπολιτισμικότητας δεν υπάρχει ένας ιδανικός 
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τύπος κοινωνικής οργάνωσης και ιδεώδη πολιτισμικά επιτεύγματα 

τα οποία μας επιτρέπουν να θεωρήσουμε κάποια ομάδα ανώτερη 
από κάποια άλλη . Επιπλέον δεν υπάρχουν οικουμενικά στάνταρ 

μέσα από τα οποία μπορούμε να αξιολογήσουμε τις πεποιθήσεις, 

τις αξίες, τις παραδόσεις και τα lifestyles που αναπτύσσονται στις 
κοινωνίες. Η πολιτισμική κυριαρχία ορισμένων ομάδων σε βάρος 

κάποιων άλλων δεν οφείλεται σε κάποια ενδογενή χαρακτηριστικά 

αλλά στην εξουσία που αυτή έχει καταφέρει να αποκτήσει σε μια 

κοινωνία (Ζαϊμάκης, 2002, σελ. 147). 
Η συζήτηση για την πολυπολιτισμικότητα διεξάγεται σε δύο 

βασικά επίπεδα: το αξιακό και το πραγματιστικό . Στο πρώτο επί
πεδο ο πολιτισμός της κάθε ομάδας προσε,tΎίζεται ως μια ιδιαί
τερη αξία και η αναγνώριση του από το ευρύτερο κοινωνικό πε
ριβάλλον κρίνεται καθοριστική για να μπορούν οι άνθρωποι να 

διαμορφώσουν τα πολιτισμικά νοήματα και να καθορίσουν τις βα
σικές επιλογές της ζωής τους (Gutmann, 1998, σελ. 40) . Έκφρα
ση αυτής της αξίας που συνδέεται με τις αρχές της δημοκρατίας , 

της ισότητας και της ελευθερίας είναι το δικαίωμα της κάθε πο

λιτισμικής ετερότητας να έχει πρόσβαση στο δημόσιο χώρο και 
να ορίζει τη συλλογική της ταυτότητα αξιώνοντας από την κυ

ρίαρχη ομάδα να αποδέχεται σε θεσμικό και κοινωνικό επίπεδο 
την πολιτισμική της ιδιαιτερότητα . 

Στο δεύτερο επίπεδο η συζήτηση μεταφέρεται από τις αξίες 
στις πολιτικές της κάθε κοινωνίας για τις πολιτισμικά διαφέρου

σες ομάδες . Σύμφωνα με την ταξινόμηση του Raz υπάρχουν τρεις 
διαφορετικές τάσεις στο εσωτερικό της πολυπολιτισμικής θεώρη

σης (Raz, 1994). Μια πρώτη προσέγγιση κινείται στα όρια της α
νεκτικότητας και προτείνει την αποδοχή της ετερότητας μέσα σε 
ορισμένα πλαίσια που δεν συμβάλλουν στη σύγκρουση με τις κυ

ρίαρχες αξίες . Πρόκειται για μια «αδύναμη » μορφή πολυπολιτισμι

κότητας πραγματιστικού χαρακτήρα η οποία δεν επιδιώκει τη δια
μόρφωση ιδιαίτερων δικαιωμάτων για τα μέλη των μειονοτήτων 
αλλά αποσκοπεί στην καλλιέργεια ενός κλίματος διαλόγου και ε

πικοινωνίας ανάμεσα στις διαφορετικές ομάδες σε μια κοινωνία 
(Jussawalla, 1997, σελ. 976). Μια δεύτερη τάση τάσσεται υπέρ 
της αποδοχής και αναγνώρισης των πολιτισμικά διαφερόντων πλη

θυσμών και υπερασπίζεται τις αρχές των ίσων δικαιωμάτων και ε
λευθεριών ενισχύοντας τη λήψη μέτρων σε θεσμικό και κοινωνικό 
επίπεδο που εναντιώνονται στις όποιες κοινωνικές και πολιτισμι
κές διακρίσεις. Η τρίτη τάση είναι αυτή της «σκληρής» πολυπολι
τισμικότητας η οποία αρνείται τη λογική της επιφανειακής πολιτι-
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σμικής ομογενοποίησης (Τ αίηλορ, 1998) , τονίζει το δικαίωμα των 
ιδιαίτερων ομάδων όχι μόνο να ορίζουν αλλά και να ενισχύουν τη 
συλλογική τους ταυτότητα. Σε αυτήν την προσέγγιση υποστηρίζε

ται η υιοθέτηση μέτρων θετικών διακρίσεων για τις μειονότητες 

και η αποδοχή των ιδιαίτερων αξιών και πρακτικών τους , ακόμη 

και όταν αυτές έρχονται σε σύγκρουση με κυρίαρχες αντιλήψεις 
σε μια κοινωνία . 

Σε σημαντικό βαθμό η συζήτηση για την πολυπολιτισμικότητα ε
κβάλει σε προτάσεις υπεράσπισης των πολιτισμικών δικαιωμάτων 
των μελών των μειονοτικών ομάδων να είναι διατηρούν την ιδιαίτερη 
ταυτότητα τους, να έχουν την ελευθερία της άσκησης των θρη
σκευτικών τους λειτουργιών και των πολιτισμικών τους πρακτικών 
και να έχουν ισότιμη πρόσβαση στα κοινωνικά αγαθά έτσι ώστε να 
μην είναι κοινωνικά περιθωριοποιημένοι αποτελώντας αντικείμενα αρ
νητικών στερεοτυπικών προσδιορισμών (Jussawalla, 2002, σελ. 976) . 

Είναι αλήθεια πως η προώθηση των πολιτικών ταυτότητας 
μπορεί να συνεισφέρει στην αλληλοκατανόηση και την αλληλαπο
δοχή των διαφορετικών πολιτισμών και στην αναγνώριση και την 
~περάσπιση των αναγκών των μελών των μειονοτήτων . Ωστόσο, η 
εμ';Ραση σε ζητήματα ταυτότητας και πολιτισμικής διαφοράς, συ
χνα, παραγνωρίζουν ή συγκαλύπτουν τα ευρύτερα ζητήματα των 
οικονομικών ανισοτήτων, της εκμετάλλευσης και των σχέσεων κυ
ριαρχίας που αντιμετωπίζουν οι μειονότητες. Πράγματι, η αναγνώ
ρ~ση πολιτισμικών δικαιωμάτων σε μια ομάδα και η άκριτη αποδο
χη της πολιτισμικής ή εθνοτικής ιδιαιτερότητας , σύμφωνα με την 
εκδοχή της πλουραλιστικής πολυπολιτισμικής προσέγγισης δεν 
διασφαλίζει απαραίτητα την ισότιμη πρόσβαση στα κοινωνικά α
γαθά μιας κοινωνίας και δεν εξαφανίζει τις σχέσεις κυριαρχίας 
και εκμετάλλευσης που μπορεί να υπάρχουν όχι μόνο ανάμεσα 
στην κυρίαρχη και τη κυριαρχούμενη ομάδα αλλά και στο εσωτε
ρικό της τελευταίας (Mouffe, 1995, σελ. 262 · Frazer, 1996, σελ. 
205· Μαλούτα, 2002, σελ. 52). 

Αυτή ακριβώς η ανάγκη σύζευξης των πολυπολιτισμικών προ
~εγγίσεων με θέματα κοινωνικών ανισοτήτων και εκμετάλλευσης 
ε~ει εκφραστεί από ορισμένους θεωρητικούς της πολυπολιτισμι
κοτητας που ανοίγουν το πλαίσιο της σχετικής συζήτησης σε πιο 
ριζοσπαστικές κατευθύνσεις . Ο Matustic για παράδειγμα υποστή
ριξε :π~ν υπέρβαση μιας φιλελεύθερης ή κοινοτιστικής πολυπολιτι
σμικης θεώρησης (communitarian) προς την κατεύθυνση μιας με
τασχ,ηματιστικής πολυπολιτισμικότητας και ενός κινήματος που α
ναδεικνύει και υπερασπίζεται όχι μόνο την πολλαπλότητα των πο-
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λιτισμικών μορφωμάτων αλλά συγκροτεί και συνενώνει εκείνες τις 

φωνές αντίστασης από τα κάτω που βιώνοντας κοινές εμπειρίες 

καταπίεσης (σε επίπεδο φύλου, τάξης , ταυτότητας, φυλής κ.λπ.) 

εκφράζουν την αντίθεση τους στις δομές κυριαρχίας και προ

σβλέπουν σε μια προοπτική κοινωνικής αλλαγής (Matustic, 1998) . 
Αντίστοιχα η Fraser σημειώνει ότι οι θεωρίες που επικεντρώνο

νται σε ζητήματα ταυτότητας και προάγουν την πολιτισμική διαφο

ροποίηση έρχονται συχνά σε σύγκρουση με τις λογικές των ανα

διανεμητικών κοινωνικών πολιτικών και των παρεμβάσεων στις οι

κονομικές διευθετήσεις που ενισχύουν τις οικονομικές ανισότητες , 
την ταξική διαφοροποίηση και πόλωση . Σε αυτήν την προοπτική 

προτείνει μια κριτική θεώρηση της πολυπολιτισμικότητας η οποία 
υπερασπίζεται εκείνες τις εκδοχές των πολιτικών ταυτότητας που 

μπορούν να συνδεθούν και να συνδυαστούν με κοινωνικές πολιτι

κές της ισότητας και της κοινωνικής δικαιοσύνης (Frazer, 1998) . 
Η συζήτηση για την πολυπολιτισμική ατζέντα έχει εισβάλει και 

στην ελληνική κοινωνία με πιο σημαντικά πεδία αναφοράς την εί

σοδο μεταναστών στην τελευταία δεκαετία στη χώρα μας και το 

ζήτημα της Μουσουλμανικής μειονότητας στη Δυτική Θράκη . Σε 

αυτήν την εργασία θα ασχοληθούμε με το δεύτερο ζήτημα . 
Η αναφορά στον πολυπολιτισμικό χαρακτήρα της Θράκης είναι 

αντικείμενο της ρητορικής που χρησιμοποιείται από Έλληνες πο
λιτικούς και αρθρογράφους . Ωστόσο παραμένει ένα ερώτημα το 

κατά πόσο η κοινωνία της Θράκης έχει χαρακτηριστικά μιας κοι

νωνίας αλληλοαποδοχής και αλληλοαναγνώρισης των διακριτών 
κοινοτήτων στο εσωτερικό της , δηλαδή μιας κατ ' ουσίαν πολυπο

λιτισμικής κοινωνίας και για το αν σε επίπεδο κοινωνικό όλες οι 
ομάδες έχουν ισότιμη πρόσβαση στα κοινωνικά αγαθά . Στη συνέ
χεια θα προσπαθήσω να διερευνήσω όψεις των κοινωνικών ανισο
τήτων σε βάρος της μειονότητας σε δύο επίπεδα. Στο πρώτο θα 
παρουσιάσω συνοπτικά το χρονικό των πολιτικών των διακρίσεων 
σε βάρος της Μειονότητας από το ελληνικό κράτος και στο δεύ
τερο το ερευνητικό υλικό που δείχνει την περιθωριακή κοινωνική 

θέση της Μειονότητας . 

Το ιστορικό πλαίσιο 

Για την κυρίαρχη πολιτική σκέψη στην Ελλάδα το μειονοτικό 
ζήτημα στη Θράκη δεν υπήρξε ποτέ ένα αντικείμενο που συνδέε-
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ται με κοινωνικούς αποκλεισμούς και ανισότητες. Ο μέχρι την δε

καετία του 1990 σχετικά υψηλός βαθμός ομοιογένειας της ελληνι
κής κοινωνίας, η εσωστρέφεια, ο φόβος του εξ ανατολών κινδύ
νου και το περιορισμένο ενδιαφέρον της κοινωνίας για ζητήματα 

μειονοτικών δικαιωμάτων είχαν συμβάλει στη δημιουργία ενός χα

μηλού βαθμού ανεκτικότητας απέναντι στην Μειονότητα και μια 
αυξημένης αίσθησης της εξωτερικής απειλής. Οι κρατικές πολιτι
κές για το μειονοτικό καθορίζονταν από το επίπεδο των ελληνο
τουρκικών σχέσεων και τις εκάστοτε εθνικές στρατηγικές και εί

χαν ένα αφομοιωτικό και νομικίστικο προσανατολισμό που προ
σπαθούσε να μεταφράσει κατά το δοκούν την αρχή της αμοιβαι
ότητας της προστασίας των δικαιωμάτων των μειονοτήτων που 
προέβλεπε η Συνθήκη της Λωζάνης . Στην πράξη τα δύο κράτη, με 
διαφορετική ίσως ένταση, επικαλέστηκαν την αμοιβαιότητα για 
TT]V δικαιολόγηση μέτρων παραβίασης της προστασίας της μειο
νοτητας ως απάντηση στις πρακτικές του άλλου κράτους. 

Το διάστημα 1923-1991 υπήρξε μια περίοδος αυστηρών περιο
ριστικών μέτρων σε βάρος της μειονότητας με ορισμένες εξαιρέ
σεις ηπιότερων πολιτικών σε βραχυχρόνιες περιόδους ελληνοτουρ

κικής προσέγγισης4 . Τα μέτρα σε βάρος της Μειονότητας ήταν θε
σμικά και διοικητικά και αποσκοπούσαν στην αφομοίωση και το κοι
νωνικό της έλεγχο. Στα θεσμικά μέτρα συμπεριλαμβάνεται η μονο
μερής από την πλευρά του κράτους δυνατότητα της αφαίρεσης 
της ιθαγένειας με βάση το άρθρο 19 του κώδικα ιθαγένειας για ό
σους Μειονοτικούς εγκατέλειπαν την Ελλάδα δίχως ρητή δήλωση 
της Πρόθεσης παλιννόστησης5 , και η επιτήρηση απαγορευμένων 
περιοχών στη βόρειο μεθόριο της χώρας (Stavros, 1995, σελ. 12· 
Pouιton , 1990, σελ.128-129 · Ματάνα , 2005, σελ. 16) . Στα διοικητικά 
που ήταν και τα πιο σημαντικά περιλαμβάνοντα ανάμεσα σε άλλα 
(Ηρακλείδης , 2001 , σελ. 310-311 · Poulton , 1990, σελ. 128-129) : 

• διατάξεις που καθιστούσαν σχεδόν αδύνατη την αγορά ακινή
των , αυτοκινήτων και γεωργικών μηχανημάτων και η συχνή άρ
νηση της αναγνώρισης τίτλων ιδιοκτησίας των μελών της Μειο
νότητας. 

• η ,περιορισμένη ή μη έκδοση αδειών για οικοδόμηση ή επιδιορ
θωσεις κτιρίων . 

• η απαγόρευση χορήγησης αδειών τρακτέρ και τα προσκόμματα 
°;ην χορήγηση αδειών για ορισμένες επαγγελματικές κατηγο
ριες . 

• οι συχνοί και εξαντλητικο.ί φορολογικοί έλεγχοι και η ενθάρρυν-
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ση αγοράς γης από Χριστιανούς με δάνεια εθνικής σκοπιμότη

τας που καθιστούσαν προβληματική την οικονομική δραστηριό

τητα των Μειονοτικών6 , 

• οι δικαστικές διώξεις σε βάρος οργανισμών που αυτοπροσδιο

ρίζονταν Τούρκοι 

• η απαγόρευση της πρόσβασης των μειονοτικών στην ελληνική 
διοίκηση και τα σώματα ασφαλείας και 

• τα προβλήματα στην αναγνώριση πτυχίων τουρκικών πανεπι-
στημίων από το ΔΙΚΑΤΣΑ. 

Ένα άλλο πεδίο έκφρασης των αφομοιωτικών μειονοτικών πολιτι

κών ήταν η εκπαίδευση . Μέχρι τη δεκαετία του 1990 το ελληνικό 
κράτος αδυνατούσε να παρέμβει στο χώρο της εκπαίδευσης της 

Μειονότητας και να εφαρμόσει μια πολυπολιτισμική εκπαιδευτική 

πολιτική με βάση τον ειδικό χαρακτήρα της ομάδας αρκούμενη 

στην τήρηση των συμβατικών υποχρεώσεων της Συνθήκης της 

Λωζάνης και την ανάληψη νομοθετικών πρωτοβουλιών7 και διοικη

τικών παρεμβάσεων που αποσκοπούσαν περισσότερο στο διοικη

τικό έλεγχο της εκπαιδευτικής διαδικασίας παρά στην ουσιαστική 

αναβάθμιση της ποιότητας σπουδών (Ματάνα , 2005, σελ. 116)8 . 

Μια εξίσου σημαντική διάσταση των περιοριστικών πολιτικών 

ήταν τα μέτρα χωρικού αποκλεισμού των Μειονοτικών περιοχών 

που σε βάθος χρόνου διαμόρφωσαν θύλακες φτώχειας και κοινω

νικής αποστέρησης . Χαρακτηριστικό παράδειγμα χωρικού αποκλει

σμού αποτελούσαν τα Πομακοχώρια στα βόρεια σύνορα της χώ

ρας τα οποία θεωρήθηκαν ως επιτηρούμενες ζώνες υψηλού κιν

δύνου με αποτέλεσμα για χρόνια η πρόσβαση των επισκεπτών ή

ταν αδύνατη άνευ ειδικής άδειας ενώ και η μετακίνηση των ντό
πιων εκτός περιοχής ήταν εξαιρετικά δύσκολη εξαιτίας της προ

βληματικού συγκοινωνιακού δικτύου9 . Στις πρακτικές χωρικού α
ποκλεισμού μπορούμε να συμπεριλάβουμε τη προσπάθεια γεω

γραφικής διασποράς της Μειονότητας μέσα από την ενθάρρυνση 

της μετακίνησης άνεργων Πομάκων και Τούρκών Μειονοτικών σε 

άλλες περιοχές της χώρας με κίνητρο την εύρεση απασχόλησης . 

Οι αποδέκτες όφειλαν να παραμείνουν στις νέες περιοχές εγκα

ταλείποντας τη Θράκη και ενθαρρύνθηκαν από τις αρχές να αλ

λάξουν τα ονόματα τους σε ελληνικά (Poulton, 1997, σελ. 129). 
Οι πολιτικές αυτές είχαν αρνητικές επιπτώσεις στη μειονοτική 

κοινωνία , αφού συγκρότησαν μια κατάσταση κοινωνικού και οικο

νομικού αποκλεισμού της ομάδας , συνέβαλαν στην αδρανοποίηση 

και τη στασιμότητα της , διαμόρφωσα.ν στα μέλη της την αίσθηση 
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μιας απειλούμενης κοινότητας και ενίσχυσαν μια εσωστρεφή μειο

νοτική ταυτότητα. Το χάσμα των δύο κοινοτήτων διευρυνόταν και 
από τις στάσεις της πολιτικής ηγεσίας της Μειονότητας η οποία 
αξιοποιούσε τις περιοριστικές πολιτικές για να ενισχύσει το φόβο 

της πολιτισμικής αφομοίωσης και να καλλιεργήσει την τουρκική 
συνείδηση στο σύνολο της κοινότητας. Σε αυτό το κλίμα έντασης 

ανάμεσα στον τουρκικό και ελληνικό εθνικισμό ενισχύθηκαν οι α

ποστάσεις από τη χριστιανική κοινωνία και οι τάσεις απομονωτι

σμού της Μειονότητας . Ειρωνικά , οι αφομοιωτικές πολιτικές του 
ελληνικού κράτους οδήγησαν στα αντίθετα από τα προσδοκώμενα 
αποτελέσματα . 

Από το 1991 και εντεύθεν παρατηρείται μια αλλαγή της στρα
τηγικής του ελληνικού κράτους για το μειονοτικό ζήτημα από τις 
αφομοιωτικές στρατηγικές σε πρακτικές κοινωνικής ενσωμάτωσης 

που εμφορούνταν σύμφωνα με τις τοποθετήσεις του τότε πρωθυ
πουργού Κωνσταντίνου Μητσοτάκη στις αρχές της ισονομίας και 

της ισοπολιτείας . Υπήρξαν μια σειρά από παράγοντες που οδήγη
σαν σε αυτήν την εξέλιξη . Θα σημειώσουμε ως πιο σημαντικούς 
τις πιέσεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης προς τα κράτη μέλη της για 
υπεράσπιση των μειονοτικών δικαιωμάτων , την αδυναμία πειστικής 
υπεράσπισης των δικαιωμάτων της ελληνικής μειονότητας στην 
Αλβανία εξαιτίας των προβλημάτων της μειονότητας στη Θράκη , 
την κοινή διαπίστωση πως τα διοικητικά μέτρα τελικά δεν οδήγη
σαν στην αφομοίωση της μειονότητας και ότι η ανάπτυξη της 
Θράκης περνά μέσα από την κοινωνική ένταξη της Μειονότητας. 
Στην πραγματικότητα Αυτή η στροφή που είχε μάλλον μια πραγ

ματιστική και λιγότερο μια αξιακή αφετηρία οδήγησε στη σταδιακή 
κατάργηση ορισμένων περιοριστικών μέτρων , στη λήψη μέτρων 
θετικών διακρίσεων προς όφελος της ομάδας και σε κάποιο βαθ
μό στη βελτίωση του κλίματος στις σχέσεις των δύο κοινοτήτων . 

Ωστόσο , και παρά τις επιμέρους βελτιώσεις η κοινωνική και η 
οικονομική στέρηση της Μειονότητας παραμένει μια πραγματικό
τητα ενώ και σε ζητήματα πολιτισμικών δικαιωμάτων υπάρχουν 
σημαντικές ελλείψεις . Η Ελλάδα αρνείται στους Μειονοτικούς το 
δικαίωμα του αυτοπροσδιορισμού επικαλούμενη μια ρητορική που 
άλλοτε κάνει χρήση ορισμένων νομικών και ιστορικών επιχειρημά
των που αφορούν τις διατάξεις της Συνθήκης της Λωζάνης και 
άλλοτε επιστρατεύει πραγματιστικά επιχειρήματα που έχουν να 
κάνουν με το εθνικό συμφέρον και τον «εξ ανατολάς κίνδυνο». 
Παρομοίως εμμένει στην πολιτική του διορισμού του Μουφτή από 
το ελληνικό κράτος αντί της εκλογής του από το εσωτερικό της 
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Μειονότητας και στις ποικίλες εκκρεμότητες των Βακουφικών πε

ριουσιών (Ηρακλείδης , 2001 , σελ. 314) ενώ η μειονοτική εκπαί
δευση παραμένει υποβαθμισμένη και παρά τις επιμέρους βελτιώ

σεις10 δε φαίνεται να ανταποκρίνεται στις ανάγκες της Μειονότη

τας 11 αλλά και τις απαιτήσεις μιας πολυπολιτισμικής κοινωνίας . 

Όψεις οικονομικών και κοινωνικών 

ανισοτήτων στη Θράκη 

Η οικονομική υπανάπτυξη της Θράκης αποτελεί ένα σημαντικό 

χαρακτηριστικό της τοπικής κοινωνίας . Παρά τις αναπτυξιακές 
προσπάθειες των τελευταίων δεκαετιών η Θράκη παραμένει μια α

πό τις πιο υποβαθμισμένες περιοχές της Ευρωπαϊκής Ένωσης . Εί

ναι χαρακτηριστικό ότι η Περιφέρεια Ανατολικής Μακεδονίας και 

Θράκης καταλαμβάνει την προτελευταία θέση στην κατάταξη των 

Περιφερειών με βάση το κατά κεφαλή προϊόν (10,5 χιλιάδες ευρώ 
το 2003 στο 75% του μέσου όρου για την χώρα και στο 80,9 του 
μέσου όρου της Ευρωπαϊκής Ένωσης των 25) και υψηλή ανεργία 
που έχει αυξητικές τάσεις (13 , 1% με 10,5 για το σύνολο της χώ
ρας το 2004) 12 . Η οικονομία της Θράκης έχει σημαντικά διαρθρω
τικά προβλήματα , αφού εξαρτάται σε σημαντικό βαθμό από τον α

γροτικό τομέα . Είναι ενδεικτικό ότι η συμμετοχή του αγροτικού το

μέα στο συνολικό προϊόν των νομών Έβρου και Ροδόπης είναι ε

ξαιρετικά υψηλή (23% 4η υψηλότερη αναλογία στη χώρα , στον 

Έβρο και 21 %, 8η υψηλότερη συμμετοχή στη Ροδόπη) 1 3 . 

Οι όψεις υπανάπτυξης της Μειονοτικής 14 κοινωνίας διαφαίνο

νται από τους δείκτες ευημερίας των τριών νομών της Θράκης. Ο 
νομός Ροδόπης με τη μεγαλύτερη αναλογία μειονοτικού πληθυ

σμού (περίπου 50%) 15 είχε το 2002 κατά κεφαλήν προϊόν 8,5 χι
λιάδες ευρώ εκατ . δρχ (66% του μέσου όρου της χώρας και το 
51 % της Ευρωπαϊκής Ένωσης των 25) και δηλωθέν εισόδημα ανά 
φορολογούμενο 9,7 χιλιάδες ευρώ (στο 78% του μέσου όρου 
στην Ελλάδα και 39ος στη κατάταξη των νομών της χώρας) . Ο 

νομός έχει χαμηλή αναλογία μαθητών στο Δημοτικό 55 ανά 1000 
κατοίκους (78% του μέσου όρου στη χώρα) και τη χαμηλότερη α
ναλογία μαθητών δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης (44 ανά 1000 κα
τοίκους έναντι 66 του μέσου ελληνικού) γεγονός που φαίνεται να 
συνδέεται με τη διαρροή μειονοτικού μαθητικού δυναμικού από 
την πρωτοβάθμια στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση , ενώ η φυσική 
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μείωση του πληθυσμού προσεγγίζει το μέσο όρο της χώρας 
(-0,35 έναντι -0, 1 του μέσου ελληνικού το 2001) 16. 

Ο νομός της Ξάνθης (ποσοστό Μουσουλμάνων περίπου 40%) 
παρουσιάζει σημαντικές ιδιαιτερότητες. Συγκριτικά με του άλλους 
νομούς της Ξάνθης έχει διαφορετική οικονομική δομή με σημαντι
κή μεταποιητική (το 22% του προϊόντος του νομού και το 1,3% 
του συνόλου της χώρας), οικοδομική δραστηριότητα (1,7% κατοι
κίες ανά 1000 κατοίκους) και ικανοποιητικό δείκτη επενδύσεων 
στις βιομηχανικές επιχειρήσεις 17 . Η οικονομική δραστηριότητα 
συνδέεται με μια παράδοση βιομηχανίας που ξεκινά από τις αρ
χές του αιώνα στην περιοχή , την παροχή αναπτυξιακών κινήτρων 
για επιχειρηματίες που επενδύουν σε παραμεθόριες περιοχές και 
την ύπαρξη φτηνού εργατικού δυναμικού που προέρχεται από τη 
μειονότητα . Ωστόσο, αυτή η οικονομική δυναμική δε φαίνεται να 
διαχέεται στους δείκτες ευημερίας των κατοίκων της αφού το κα
τά κεφαλή προϊόν είναι (8 ,9 χιλιάδες ευρώ , στο 69% και 82% α
ντίστοιχα του μέσου όρου στη χώρα και στην Ευρωπαϊκή Ένωση 
των 25) και το δηλωθέν εισόδημα 10,3 χιλιάδες ευρώ ανά άτομο 
(στο 82% του μέσου ελληνικού) . Στα αξιοσημείωτα του νομού οι 
τάσεις δημογραφικής ανάπτυξης, αφού κατέχει την πρώτη θέση 
στην κατάταξη των νομών της χώρας τόσο στο ποσοστό του α
ριθμού γεννήσεων (5, 1 αριθμό γεννήσεων ανά 1000 κατοίκους) ό
σο και στην αναλογία μαθητών στο δημοτικό (79 ανά 1000 κατοί
κ~υς έναντι 59 του μέσου όρου της χώρας) και έχει ικανοποιητι
κο ποσοστό μαθητών στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση 1 8 (76 ανά 
1000 κατοίκους έναντι 66 του μέσου όρου της χώρας) 1 9 . 
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Διάγραμμα 11 

Κατά κεφαλήν εισόδημα ανά φορολογούμενο στους νομούς 
της Θράκης και στο σύνολο της χώρας σε ευρώ (2003) 
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Ο Νομός Έβρου (ποσοστό συμμετοχής του μειονοτικού στοι

χείου περίπου 6%) παρουσιάζει τους πιο ικανοποιητικούς δείκτες 
ευημερίας με ΑΕΠ 11.200 ευρώ ανά άτομο (29ος σε σειρά κατά
ταξης στη χώρα) και δηλωθέν εισόδημα 10,8 χιλιάδες ευρώ στο 
86% του μέσου ελληνικού , 24ος σε σειρά κατάταξης) . Ο νομός έ
χει μικρά ποσοστά μαθητών στην πρωτοβάθμια και τη δευτερο
βάθμια εκπαίδευση (53 και 59 μαθητές αντίστοιχα ανά 1000 κα
τοίκους) που απορρέουν από τη μείωση του πληθυσμού (-1,9%) 
υψηλότερη του μέσου ελληνικού χωρίς να διαφαίνονται τάσεις 
διαρροής μαθητικού δυναμικού στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση20 . 

Ερευνώντας τα χαρακτηριστικά της επαγγελματικής διαστρω

μάτωσης της μειονότητας παρατηρούμε ότι παραπέμπουν σε δο

μές χαμηλής αστικής συσσώρευσης. Η συντριπτική πλειοψηφία 
του ενεργού πληθυσμού είναι αγρότες και εργάτες ενώ τον χει

μώνα πολλά μέλη από αγροτικές περιοχές μεταναστεύουν ή απα
σχολούνται ως εργάτες σε χώρες του εξωτερικού . Οι αγρότες α

σχολούνται κυρίως με τα καπνά , το σιτάρι και το βαμβάκι ενώ μέ
ρος του εισοδήματος τους προέρχεται από τις κοινοτικές επιδο

τήσεις των αγροτικών προϊόντων . Η κρίση της αγροτικής παρα

γωγής οδηγεί ένα μέρος των αγροτών είτε στη μισθωτή εργασία 
σε ευέλικτες μορφές της με μικρό ημερομίσθιο και χωρίς ασφά
λιση είτε στη εποχιακή μετανάστευση σε χώρες του εξωτερικού ή 
σε μεγάλα αστικά κέντρα2 1 . Οι εργάτες απασχολούνται, κυρίως , 

στις οικοδομικές δραστηριότητες, στη βιομηχανία καπνού , στο 
ναυπηγοεπισκευαστικό τομέα και στις βιοτεχνίες ένδυσης . 

Όπως έχει επισημάνει η Πετράκη (1997, σελ. 85) οι Μειονοτι-
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κοί αποτελούν μια κατηγορία εργατικού δυναμικού εξαιρετικά υ

ποβαθμισμένη που εντάσσεται στις αγορές τη ιδιαίτερα ευέλικτης 
εργασίας, σε θέσεις επισφαλείς και χαμηλής ειδίκευσης που γίνο

νται a priori αντικείμενα άνισης μεταχείρισης λόγω των ίδιων των 
κρατικών πολιτικών που ασκούνται για λογαριασμό τους. Οι κρα

τικοί θεσμοί σε διαφορετικά επίπεδα (Νομαρχία , Περιφέρεια, Επι

θεώρηση Εργασίας, ΟΑΕΔ κ.λπ . ) δεν ευνοούν τη θετική μεταχεί

ριση του μειονοτικού δυναμικού κάτι που αποτελεί προϋπόθεση 

για την ανάπτυξη αρμονικών , δηλαδή επωφελών για τις επιχειρή

σεις σχέσεων ανάμεσα στο κράτος και τις επιχειρήσεις. 
Η κοινωνική θέση της Μειονότητας μπορεί να διερευνηθεί από 

το βαθμό συμμετοχής της στις οικονομικές δραστηριότητες και 

στην ιδιοκτησία των μέσων παραγωγής της τοπικής κοινωνίας . Η 
συμμετοχή της Μειονότητας στο παραγόμενο προϊόν της Θράκης 

βασίζεται κυρίως στην αγροτική παραγωγή ένα κορεσμένο τομέα 
με περιορισμένα περιθώρια κέρδους22 . Η συμμετοχή στον μετα

ποιητικό τομέα είναι μικρή και περιορίζεται σε ορισμένες μικρές 
βιοτεχνικές μονάδες ενώ ασήμαντη είναι η συμβολή της στον το
μέα των υπηρεσιών. Είναι χαρακτηριστικό ότι καμία ξενοδοχειακή 
μονάδα δεν ανήκει σε Μειονοτικό και η πρόσβαση στα επαγγέλ
ματα του δημόσιου τομέα είναι μικρή . 

Από τα ευρήματα της έρευνας (βλ . πινάκων 1, 11, 111 και IV) προ
κύπτει ότι συμμετοχή των μειονοτικών στη βιομηχανική δραστη
ριότητα της περιοχής είναι σχεδόν ανύπαρκτη, όταν το 2002 από 
τις 149 μονάδες της Θράκης βιομηχανικές επιχειρήσεις μόλις 1 
μικρή επιχείρηση χαλβαδοποιίας που λειτουργούσε στην Κομοτη
νή , ανήκε σε μέλος της Μειονότητας . Ωστόσο, η συμβολή του 
Μειονοτικού στοιχείου είναι σημαντική ως εργατικό δυναμικό α
φού πολλές επιχειρήσεις λειτουργούσαν κυρίως με μειονοτικό ερ
γατικό δυναμικό . Η συμμετοχή στον εμπορικό τομέα είναι περιο
ρισμένη, επειδή στο σύνολο των εμπορικών επιχειρήσεων της 
Θράκης μόλις το 8,2% προερχόταν από τη Μειονότητα . Αυτή η 
συμμετοχή φαίνεται να είναι κάπως αυξημένη στο νομό Ξάνθ~ς 
στην πρωτεύουσα του οποίου είναι ο πιο δυναμικός εμπορικος 
θύλακας της Μειονότητας (το ποσοστό συμμετοχής των Μειονοτι
κών εμπόρων φθάνει το 20,3% στο Νομό Ξάνθης και το 14, 7:° 
στη Ροδόπη όπου υπάρχουν και 9 μικτές επιχειρήσεις Χριστιανων 
και Μουσουλμάνων). 

Η κατάσταση φαίνεται να είναι ελαφρώς καλύτερη στο βιοτε
χνικό και επαγγελματικό τομέα , χωρίς ωστόσο και σε αυτές τις 
περιπτώσεις να βρίσκονται στο ίδιο επίπεδο με την πλειονοτική 
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κοινωνία . Η συμμετοχή των μειονοτικών βιοτεχνών στο σύνολο 

της Θράκης φθάνει το 12,3% και. αφορά ορισμένες παραδοσια

κού χαρακτήρα μικρές βιοτεχνικές μονάδες που βρίσκονται κυ
ρίως στη Ξάνθη και την Κομοτηνή (ξυλουργεία, εργαστήρια ζαχα

ροπλαστικής , λευκοσιδηρουργεία , φανοποιεία, λιθογραφεία , αλου

μινοκατασκευές) . Ικανοποιητική είναι η συμβολή του Μειονοτικού 

στοιχείου στην οικονομική δραστηριότητα του επαγγελματικού το

μέα (18,4%), π .χ. στα περίπτερα , οβελιστήρια-ταβέρνες , οικοδομι

κά υλικά , παντοπωλεία, καφενεία , εκμετάλλευση θεριζοαλωνιστι
κών μηχανημάτων , ψιλικά-νεωτερισμοQ. Αξίζει να επισημάνουμε το 
υψηλό ποσοστό συμμετοχής των Μειονοτικών στην επαγγελματική 
δραστηριότητα στο νομό Ξάνθης (40,2%), στην πρωτεύουσα του 
οποίου φαίνεται να συγκροτείται ο πιο δυναμικός οικονομικός 
Μειονοτικός θύλακας επαγγελματοβιοτεχνικής δραστηριότητας . 

Νομός 

Ξάνθης 

Ροδόπης 

Έβρου 

ΣΥΝΟΜ 

Πίνακας 1 

Βιομηχανικές επιχειρήσεις Θράκης 

Πλειονοτικές Μειονοτικές 

V % ν % 

39 100 ο ο 

59 98 ,3 1 1,7 

50 100 ο ο 

149 99,3 1 0,7 

Πίνακας 11 
Εμπορικές επιχειρήσεις Θράκης 

Σύνολα 

V 

39 

60 

50 

150 

Πλειονοτικές Μειονοτικές Μικτές 
Νομός 

ν % ν % ν % 

Ξάνθης 1070 79 ,7 272 20,3 ο ο 

Ροδόπης 801 84,3 140 14,7 9 1 

Έβρου 2881 99,5 15 0,5 ο ο 

ΣΥΝΟΜ 4752 91 ,6 427 8,2 9 0,2 

Σύνολα 

ν 

1342 

950 

2896 

5188 
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Νομός 

Ξάνθης 

Ροδόπης 

Έβρου 

ΣΥΝΟΜ 

Νομός 

Ξάνθης 

, Ροδόπης 

Έβρου 

ΣΥΝΟΜ 

Πίνακας 111 

Βιοτεχνικές επιχειρήσεις Θράκης 

Πλειονοτικές Μειονοτικές 

ν % ν % 

1114 76,8 336 23 ,2 

870 60 ,5 569 39,5 

4518 99,8 10 0,2 

6502 87,7 915 12 ,3 

Πίνακας ιν 

Επαγγελματικές επιχειρήσεις Θράκης 

Πλειονοτικές Μειονοτικές 

ν % ν % 

1674 59,8 1127 40,2 

2222 70 ,7 919 29 ,3 

5258 99 ,5 25 0,5 

9154 81,6 2071 18,4 

Σύνολα 

ν 

1450 

1439 

4528 

7417 

Σύνολα 

ν 

2801 

3141 

5283 

11225 

Πηγές: Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Ροδόπης , Επαγγελματι
κό και Βιοτεχνικό Επιμελητήριο Ροδόπης , Επιμελητήριο Έβρου 
και Επιμελητήριο Ξάνθης . 

Οι οικονομικές ανισότητες εκφράζονται όχι μόνο σε ποσοτικό 
αλλά και σε ποιοτικό επίπεδο . Πράγματι η συντριπτική πλειοψηφία 
των μεγάλων παραγωγικών μονάδων της Θράκης βρίσκεται στα 
Χέρια Πλειονοτικών ενώ οι εμπορικές, επαγγελματικές και βιοτε
χνικές μονάδες της Μειονότητας αφορούν μικρής κλίμακας επιχει
ρήσεις που έχουν παραδοσιακό χαρακτήρα23 και λειτουργούν σε 
~ικογενειακή βάση με συνήθως χαμηλές τιμές πώλησης των π~οϊ
οντων τους που δεν ευνοούν τη υψηλή κερδοφορία . Τα δεδομενα 
της έρευνας μαρτυρούν την ταξική συγκρότηση της τοπικής κοι-
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νωνίας με την ιδιοκτησία των πιο δυναμικών μέσων παραγωγής 

στα χέρια των πλειονοτικών και προλεταριακή και αγροτική σύν
θεση του ενεργού πληθυσμού της Μειονότητας. 

Η υποβαθμισμένη οικονομική θέση της μειονότητας και η πα

ραδοσιακή κοινωνική της οργάνωση δεν έχουν διαμορφώσει τις 

συνθήκες για τη διαμόρφωση μιας ντόπιας αστικής τάξης που εν

δεχομένως θα μπορούσε να λειτουργήσει και ως παράγοντας οι

κονομικής ανάπτυξης. Αυτή η κατάσταση δεν μπορεί να ερμηνευ

τεί ανεξάρτητα από το πλέγμα των μακροχρόνιων περιοριστικών 

μέτρων που διαμόρφωσαν ένα έντονο κλίμα ανασφάλειας στους 

μειονοτικούς, στη συνέχεια ευνόησε τη μετανάστευση των πιο α
νήσυχων ομάδων του μειονοτικού πληθυσμού και συνέβαλε στην 

επένδυση κεφαλαίων στο εξωτερικό αποθαρρύνοντας την επενδυ

τική δραστηριότητα στην τοπική κοινωνία . 

Η πρόσβαση των μελών της μειονότητας στο δημόσιο τομέα 

είναι περιορισμένη και αφορά κυρίως εκπαιδευτικά επαγγέλματα, 

ιδίως δασκάλους και λιγοστούς γιατρούς. Περιορισμένη είναι και 

η πρόσβαση στην τοπικής αυτοδιοίκησης , κυρίως σε θέσεις βοη

θητικού προσωπικού και χειρωνακτικά επαγγέλματα. Είναι χαρα

κτηριστικό ότι από στοιχεία που διαθέτουμε για το χρονικό διά
στημα, τέλη 2002 αρχές 2003, φαίνεται πως στο Δήμο Κομοτηνής 
εργάζονταν μόλις δύο μειονοτικοί Πανεπιστημιακής εκπαίδευσης 
και 30 εργατοτεχνίτες , η πλειοψηφία από τους οποίους με συμ
βάσεις ορισμένου χρόνου24 και στο Δήμο Ξάνθης οκτώ μειονοτι

κοί ως τακτικοί υπάλληλοι (ένας οδηγός και πέντε εργάτες) 25 και 
τρεις με συμβάσεις αορίστου χρόνου (δύο εργάτες και ένας τε

χνίτης στους τομείς της καθαριότητας και της οδοποιίας) 26 . 

Το χαμηλό μορφωτικό επίπεδο , τα προβλήματα στη γλώσσα 
και η επιφυλακτική τακτική των κρατικών φορέων λειτουργούν ως 
εμπόδια για τη συμμετοχή της μειονότητας στη δημόσια διοίκηση. 

Εκτιμάται ότι αυτή η δυσμενής κατάσταση μπορεί να ξεπεραστεί 
μέσα από την αναβάθμιση της μειονοτικής εκπαίδευσης και τη 

δυνατότητα μεγαλύτερης πρόσβασης των Μουσουλμανοπαίδων 

στην τριτοβάθμια εκπαίδευση, ώστε να καταστεί δυνατή η διεκδί
κηση υψηλόβαθμων θέσεων του Δημόσιου τομέα. Προς αυτήν την 

κατεύθυνση φαίνεται να έχουν συμβάλει στην καταπολέμηση του 

αναλφαβητισμού27 και την αύξηση της πρόσβασης των Μειονοτι
κών στη δευτεροβάθμια και την τριτοβάθμια εκπαίδευση ορισμένα 
μέτρα θετικών διακρίσεων, όπως η θέσπιση από το 1996 ειδικού 
ποσοστού ένταξης των μουσουλμανοπαίδων στην τριτοβάθμια εκ
παίδευση28, το μέτρο της έκτακτης ενίσχυσης φτωχών νοικοκυ-
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ριών ορεινών και μειονεκτικών περιοχών29 και η εισαγωγή της 
διαπολιτισμικών προγραμμάτων στην ελληνική εκπαίδευση , κατά 
τη δεκαετία του 1990. 

Ένα άλλο σημαντικό πρόβλημα είναι η ύπαρξη πολλών νοικο
κυριών της Μειονότητας που βρίσκονται σε κατάσταση απόλυτης 
φτώχειας . Τα στοιχεία μιας πρόσφατης έρευνας δείχνουν ότι τα 
εισοδήματα των Μειονοτικών στο χρονικό διάστημα 2002-2003 ή
ταν περίπου δυόμιση φορές χαμηλότερα από του αντίστοιχου μέ
σου ελληνικού πληθυσμού όπως και σημαντικές οικονομικές ανι
σότητες στο εσωτερικό της Μειονότητας , με τους Τουρκογενείς 
να βρίσκονται σε καλύτερη εισοδηματική κατάσταση από Πομά
κους και Αθίγγανους και τους τελευταίους να πλήπονται περισ
σότερο από την ομάδα των «Αθιγγάνων» να πλήπεται περισσότε
ρο από τη φτώχεια (Μπαγιουρούκη , 2005)30 . Παράλληλα ένας ση
μαντικός αριθμός Μουσουλμάνων είναι ανασφάλιστοι ή έχουν κά
λυψη από προνοιακές υπηρεσίες . Από στοιχεία των Διευθύνσεων 
Πρόνοιας των νομών Ροδόπης και Ξάνθης προκύπτει ότι στο νο
μό Ξάνθης υπήρχαν στις αρχές του 2002 υπήρχαν 769 ανασφάλι
στοι Μειονοτικοί και στο νομό Ροδόπης 1398 που είτε ήταν ανα
σφάλιστοι είτε είχαν ασφάλεια από προνοιακές Υπηρεσίες3 1 . 

Κοινωνικές ανισότητες στο Δήμο Σαπών 

Οι κοινωνικές και οικονομικές ανισότητες ανάμεσα στη Μειονο
τική και την Πλειονοτική κοινωνία επιβεβαιώνονται και από τα α
ποτελέσματα της έρευνας εκτίμησης αναγκών που έγινε στο Δή
μο Σαπών . Έχουμε αναφερθεί διεξοδικά σε άλλη εργασία για αυ 
τά (Ζαϊμάκης , Καλλινικάκη , 2005) . Σε αυτό το κείμενο θα προσπα
θήσω να διερευνήσω επιλεκτικά ορισμένους δείκτες της κοινωνι

κής και οικονομικής κατάστασης που αφορούν το εισόδημα , την 
ανεργία , το μορφωτικό επίπεδο και την επαγγελματική διαστ_ρω
μάτωση της μειονότητας και να δείξω την ένταση του προβλημα
τος σε μια ιδιαίτερη περιοχή της Θράκης . 

Η ύπαρξη πολλών νοικοκυριών με χαμηλά εισοδήματα είναι έ
να χαρακτηριστικό στοιχείο της Μειονοτικής κοινωνίας στις Σά
πες . Πράγματι τα στοιχεία της έρευνας δείχνουν ότι περίπ_ου 6 
στα 1 Ο νοικοκυριά δήλωσαν εισοδήματα που δεν ξεπερνουν τα 
600 ευρώ μηνιαίως και τα οποία αδυνατούν να καλύψουν τις ανά
γκες των οικογενειών , αρκετές εκ των οποίων είναι πολυμελείς . 
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Τα χαμηλά εισοδήματα των νοικοκυριών , δεν ανταποκρίνονται στις 

προσδοκίες των μελών της ομάδας και ο βαθμός ικανοποίησης α
πό αυτά διαμορφώνεται σε πολύ χαμηλά επίπεδα , αφού το 56,4% 
των νοικοκυριών δηλώνουν ελάχιστη και το 29,9% ουδεμία ικανο
ποίηση από την εισοδηματική τους κατάσταση . 

Συγκρίνοντας τα εισοδήματα των δέκα νοικοκυριών με υψηλό

τερο εισόδημα ανά ισοδύναμο ενήλικα32 στις τρεις ομάδες που 

κατοικούν στην περιοχή (Πλειονοτικοί , Μειονοτικοί , Παλιννοστού

ντες) παρατηρούμε ότι ο μέσος όρος των δέκα πιο πλούσιων νοι

κοκυριών της Μειονότητας διαμορφώνεται στο 439,3 ανά ενήλικα 
ισοδύναμο και φθάνει μόλις στο 66,4% των Πλειονοτικών , τη μό
νη ομάδα όπου ορισμένα νοικοκυριά διαθέτουν ένα σχετικά ικα
νοποιητικό εισόδημα , και περίπου στα ίδια επίπεδα με τους Πα

λιννοστούντες (βλ. διάγραμμα 111) 33 . 

Αντίστοιχα , ο μέσος όρος των 1 Ο νοικοκυριών της Μειονότη
τας με τα χαμηλότερα εισοδήματα είναι μόλις 62,7 ευρώ ανά ε
νήλικα ισοδύναμο και φθάνει στο 44% του αντίστοιχου Χριστιανι
κού και στο 60% των Παλιννοστούντων (βλ. Διάγραμμα IV) . Επι

σημαίνουμε ότι στους Μειονοτικούς συναντάμε όχι μόνο τα πιο 
φτωχά νοικοκυριά στην περιοχή που βρίσκονται σε συνθήκες α
πόλυτης φτώχειας αλλά και το μεγαλύτερο χάσμα ανάμεσα στο 
πιο φτωχά και τα πιο πλούσια νοικοκυριά στο εσωτερικό μιας κοι
νότητας και αυτό , παρά το ότι το ύψος των τελευταίων δεν δια
μορφώνεται σε υψηλά επίπεδα . 

Διάγραμμα 111 

Μέσος όρος των εισοδημάτων ανά ενήλικο ισοδύναμο των δέκα 
νοικοκυριών με τα υψηλότερα εισοδήματα σε κάθε ομάδα 
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Διάγραμμα ιν 

Μέσος όρος των εισοδημάτων ανά ενήλικο ισοδύναμο των δέκα 
νοικοκυριών με τα υψηλότερα εισοδήματα σε κάθε ομάδα 
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Μειοvοτιιcο{ Π cιλtvvo στούvτ:ες Πλεωvοτιιcοi 

Η φτώχεια που χαρακτηρίζει ένα σημαντικό μέρος των μειονο

τικών νοικοκυριών συνδέεται με την ύπαρξη ενός θύλακα νοικοκυ
ριών σε υποβαθμισμένη γειτονιά της κωμόπολη των Σαπών . Αυτά 
τα νοικοκυριά με δυσκολία διασφαλίζουν την επιβίωση τους , ζουν 
σε άθλιες συνθήκες κατοικίας και υγιεινής, κάποια από αυτά δεν 
έχουν καμιά ασφαλιστική κάλυψη και η κοινωνική τους κινητικότη
τα παραμένει διαγενεακά στάσιμη αφού τα μέλη τους είναι αμόρ
φωτα , δεν έχουν επαγγελματική κατάρτιση και τα περιουσιακά 
τους στοιχεία είναι ασήμαντα34 . Τα στοιχεία δείχνουν ότι το μορ

φωτικό επίπεδο των γονιών επηρεάζει σε σημαντικό βαθμό τόσο 
το εισόδημα όσο και την επαγγελματική κατάσταση . Από την άλ
λη η μόρφωση δεν περιορίζει τις πιθανότητες ενός μέλους να ε ί
ναι άνεργος. 

Ενδιαφέρον παρουσιάζουν και τα στοιχεία για την επαγγελμα
τική κατάσταση του οικονομικά ενεργού πληθυσμού της ομάδα~ . 
Σύμφωνα με τα στοιχεία της έρευνας που απεικονίζονται στον Πι
νακα V που δείχνει την κατάσταση της απασχόλησης και των ~
νέργων του οικονομικά ενεργού πληθυσμού της μειονότητας φαι
νεται ότι η συντριπτική πλειοψηφία είναι αγρότες και εργάτες . Η 
εξάρτηση της τοπικής οικονομίας από τον πρωτογενή τομέα δια
φαίνεται από το ότι το 35 , 1 % του ενεργού πληθυσμού της περιο
χής φαίνεται να είναι αγρότες και ένας κατά κύριο επάγγελμα 
κτηνοτρόφος3s . 
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Οι εργαζόμενοι σε χειρωνακτικά επαγγέλματα ως εργάτες , τε

χνίτες και χειριστές μηχανημάτων αποτελούν μια άλλη μεγάλη ε

παγγελματική κατηγορία στις Σάπες (19,8%). Οι περισσότροι από 

αυτούς εργάζονται σε μικρές βιοτεχνικές μονάδες στις Σάπες και 

ορισμένοι σε γύρω περιοχές, κυρίως στην Κομοτηνή . Στους Μειο

νοτικούς συναντάμε πολλούς ανέργους (19,8%), οι περισσότεροι 
από τους οποίους είναι νέοι , χωρίς ιδιαίτερη επαγγελματική κα

τάρτιση που αδυνατούν να ενταχθούν σε μια περιορισμένη αγορά 

εργασίας . Υψηλό είναι και το ποσοστό των ατόμων που εργάζο

νται περιστασιακά σε ευέλικτες μορφές εργασίας (11 ,8.%) και α
ντιμετωπίζουν το κίνδυνο της ανεργίας . Υπολογίζεται ότι περίπου 
ένας στους τρεις Μουσουλμάνους πλήπεται από την άμεση ή την 
καλυμμένη ανεργία. 

Πίνακας ν 

Κατάσταση απασχόλησης και ανεργίας οικονομικά ενεργού 

μειονοτικού πληθυσμού στο Δήμο Σαπών36 

Επαγγέλματα % 

Επιστήμονες 0,8 

Έμποροι-βιοτέχνες 4,6 

Ελεύθεροι επαγγελματίες 0,4 

Δημόσιοι υπάλληλοι 1,2 

Ιδιωτικοί υπάλληλοι 5,7 

Αγρότες-κτηνοτρόφοι 35 ,1 

Εργάτες-τεχνίτες-χειριστές 19,8 

Άλλο επάγγελμα 0,8 

Περιστασιακά απασχολούμενοι 11,8 

Άνεργοι 19,8 

Σύνολα 100 

Αξιοσημείωτη είναι η περιορισμένη αντιπροσώπευση των με
σαίων στρωμάτων37 που προέρχονται κυρίως από ιδιωτικούς υ-
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παλλήλους που εργάζονται στην παροχή υπηρεσιών στον ιδιωτικό 
τομέα (5 , 7%) ενώ ασήμαντη είναι η αντιπροσώπευση στα επαγ
γέλματα του δημόσιου τομέα, αφού μόλις τρεις νέοι Μειονοτικοί 
εργάζονται σε υπηρεσίες της τοπικής αυτοδιοίκησης . 

Από τα «υψηλά» στρώματα της τοπικής κοινωνίας οι εμπορο
βιοτέχνες φθάνουν το 4,6%. Πρόκειται για έμπορους ειδών ρουχι
σμού και προικός και μικρές βιοτεχνικές μονάδες που έχουν οικο
γενειακό και παραδοσιακό χαρακτήρα (σιδηροκατασκευαστές , φα
νοποιοί , καφεκόπτες , καλαθάδες κ.λπ . ) . Οι εμποροβιοτέχνες μαζί 
με τους λιγοστούς επιστήμονες στον ιδιωτικό τομέα3Β φαίνεται να 
συγκροτούν μια μικρή κοινωνική ελίτ στο εσωτερικό της Μου
σουλμανικής κοινότητας με υψηλότερα εισοδήματα , καλύτερη κ°:
τάσταση κατοικίας και μορφωτικού επιπέδου . Οι αποστάσεις φαι,
νεται να είναι μεγάλες συγκριτικά με τα χαμηλά στρώματα αλλα 
μικρές σε σχέση με τα μεσαία . 

Εξαιρετικό ενδιαφέρον παρουσιάζουν και οι ομαδικές διαΨ0?0-
ποιήσεις στο εσωτερικό της Μειονότητας . Η μόνη ομάδα που εχει 
κάποια αντιπροσώπευση στα μεσαία και υψηλά στρώματα είναι οι 
Τούρκοι μειονοτικοί ενώ στον αντίποδα βρίσκονται οι «Αθίγγανο~» 
οι οποίοι στην συντριπτική τους πλειοψηφία είναι άνεργοι ή εργα
τες και φαίνεται να αποτελούν , όπως προκύπτει και από άλλου~ 
δείκτες (εισόδημα , κατάσταση κατοικίας κ.λπ . ) την πιο εξαθλ~ωμε
νη ομάδα της τοπικής κοινωνίας . Ενδιάμεσα από τους Ρομα κα,ι 
τους Τουρκογενείς βρίσκονται οι Πομάκοι . Οι περισσότερ?ι aπο 
τους τελευταίους ασκούν αγροτικά επαγγέλματα ενώ υπαρχουv 
και λιγοστοί εργάτες . Οι Πομάκοι ζουν κυρίως στον Έβρεvο και 
είναι στην πλειοψηφία τους ακτήμονες εξασφαλίζοντας την επ,ι-
β , , , , λλ , αφιώv που ανη-
ιωση απο την ενοικιαση και την κα ιεργεια χωρ , 

κουν σε Μουσουλμάνους τουρκικής καταγωγής με αvταλλαγ!-1α 
, , δ , .. , ων και τα κερ

μεριδιο από τις αγροτικες επι οτησεις των προιοvτ 
δη από την πώληση των προϊόντων. , 

'Eva άλλο ενδιαφέρον εύρημα της έρευνας αφορα το~ς επαγ-
γελματικούς προσανατολισμούς των παιδιών. Δύο βασικα συμ~ε
ράσματα που προκύπτουν είναι πρώτον , η τάση προλεταριο~οιη
σης των Μουσουλμάνων παιδιών που σε ορισμένες περ~πτωσεις 
καταφεύγουν στην Κομοτηνή για εργασία, διατηρώντας ομως ω~ 
χώρο κατοικίας κάποιο οικισμό στις Σάπες και δεύτερο, το μικρο 
άνοιγμα σε επαγγέλματα του δημόσιου τομέα . Η ύπαρξη στου~ 
νέους Μειονοτικούς 3 δημοσίων υπαλλήλων από τη μια πλευρ? 
μαρτυρεί την σημαντική στέρηση έναντι των παιδιών της , nλειοv~
τητας και λιγότερο των Παλιννοστούντων και από την αλλη δε ι-
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χνει μια αργή διαδικασία κοινωνικής ανόδου στο εσωτερικό της 

κοινότητας σε σχέση με το παρελθόν , όταν η πρόσβαση στα ε

παγγέλματα του δημόσιου τομέα ήταν σπάνια. 

Η έξοδος της μητέρας στην αγορά εργασίας γίνεται με αρ

γούς ρυθμούς . Από τις λιγοστές Μουσουλμάνες που ασκούν κά

ποιο επάγγελμα επτά εργάζονται περιστασιακά , πέντε είναι αγρό

τισσες με εισοδήματα στο όνομά τους, τέσσερις είναι εργάτριες 

και δύο έχουν μικρές εμπορικές μονάδες . Ακόμη 22 μητέρες δη-· 

λώνουν ότι επιθυμούν να εργαστούν αλλά δεν έχουν βρει δου 

λειά, στοιχείο που δεν συνάδει με το στερεότυπο της συντηρητι
κής Μουσουλμάνος γυναίκας που δεν επιθυμεί την έξοδο από τον 

οικιακό χώρο . Οι περισσότερες από τις τελευταίες δεν έχουν εγ
γραφεί στον ΟΑΕΔ , είτε γιατί δεν έχουν την απαιτούμενη εργα

σιακή προϋπηρεσία είτε γιατί δεν εμπιστεύονται τις δημόσιες υ 

πηρεσίες . 
Στον Διάγραμμα V που δείχνει την κοινωνική διαστρωμάτωση 

της Μειονοτικής κοινότητας φαίνεται η κυριαρχία των χαμηλών 

κοινωνικών στρωμάτων (55,4% στο σύνολο της ομάδας) τα οποία 
μαζί με το στρώμα των ανέργων και εποχιακά απασχολούμενων 
(31,9%) αποτελούν τη συντριπτική πλειοψηφία του ενεργού πλη
θυσμού . Αντίθετα τα μεσαία στρώματα φθάνουν στο 6,9% και τα 
υψηλά στρώματα στο 5,8%. Αυτή η υπερβολική συσσώρευση νοι
κοκυριών στη βάση της κοινωνικής πυραμίδας συνιστά ένα χαρα
κτηριστικό δείκτη της κοινωνικής υστέρησης της Μειονοτικής κοι
νωνίας και τις περιορισμένο βαθμό ανάπτυξης του ανθρώπινου 

παραγωγικού κεφαλαίου . 

Διάγραμμα V 

Κοινωνική διαστρωμάτωση ενεργού Μειονοτικού πληθυσμού 

ου% ~-----------------------. 
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27 



Γιάννης Ζαϊμάκης 

Διάγραμμα νι 

Κοινωνική διαστρωμάτωση ενεργού Πλειονοτικού πληθυσμού 
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Διάγραμμα νιι 

Κοινωνική διαστρωμάτωση ενεργού πληθυσμού Παλιννοστούντων 
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Ενδιαφέρον παρουσιάζει η σύγκριση της εικόνας της κοινωνι
κής διαστρωμάτωσης των Μειονοτικών με τους Γηγενείς Χριστια
νούς και τους Παλιννοστούντες (βλ . Διαγράμματα V, νι, VII) . Οι 
Πλειονοτικοί είναι η μόνη ομάδα με υψηλή αντιπροσώπευση των 
μεσαίων κοινωνικά στρώματα αφού 4 στους 1 ο είναι υπάλληλοι ή 
εργαζόμενοι σε παροχές υπηρεσιών, κυρίως στην κωμόπολη των 
Σαπών και ικανοποιητική στα υψηλά (19,2%). Στον αντίποδα με το 
ίδιο ποσοστό αντιπροσωπεύονται οι άνεργοι και περιστασιακά α
πασχολούμενοι και τα χαμηλά κοινωνικά στρώματα φθάνουν το 
ποσοστό του 21 ,8%. Επισημαίνουμε τη σχετική αναλογική αντι
προσώπευση όλων των στρωμάτων κάτι που δεν ισχύει στις άλ
λες ομάδες . 

Συγκρίνοντας τους δείκτες των Γηγενών Χριστιανών και των 
Μουσουλμάνων , παρατηρούμε ότι η αντιπροσώπευση των μεσοί-
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ων στρωμάτων και των υψηλών στρωμάτων περίπου 5,5 και 3 φο
ρές , αντίστοιχα, μεγαλύτερη στους πρώτους ενώ αντίστροφης κα
τεύθυνσης είναι η αντιπροσώπευση στα χαμηλά, στους άνεργους 

και τους περιστασιακά απασχολούμενους με τα ποσοστά των 

Πλειονοτικών να είναι αντίστοιχα 2,5 και 1,5 φορές μικρότερα α
πό αυτά των Μειονοτικών. Οι διαφορές αυτές καθρεπτίζουν τις 

κοινωνικές αποστάσεις των δύο ομάδων και τις διαφορές σε σχέ

ση με τη δυναμική του ανθρώπινου κεφαλαίου της κάθε ομάδας . 

Συγκρίνοντας τη διαστρωμάτωση των Μειονοτικών με τους Πα

λιννοστούντες, παρατηρούμε ότι η αντιπροσώπευση των Παλιννο
στούντων στους ανέργους και τους περιστασιακά απασχολούμε

νους είναι υψηλότερη από κάθε άλλη ομάδα, αφού φθάνει στο 

41,6% και δείχνει την κατάσταση επαγγελματικής ανασφάλειας 
που χαρακτηρίζει την ομάδα. Υψηλή είναι και η αντιπροσώπευση 
των χαμηλών κοινωνικών στρωμάτων που φθάνει στο 44,2%. Είναι 

χαρακτηριστικό ότι τα ποσοστά αυτών των δύο κατηγοριών είναι 
αθροιστικά στα ίδια περίπου επίπεδα σε Μειονοτικούς και Παλιν

νοστούντες με τους πρώτους να έχουν υψηλότερα ποσοστά στα 
χαμηλά κοινωνικά στρώματα και τους δεύτερους στους ανέργους 
και περιστασιακά απασχολούμενους. Ωστόσο , η κοινωνική σύνθε
ση των χαμηλών κοινωνικών στρωμάτων είναι διαφορετική σε κά

θε ομάδα, αφού το σύνολο των Παλιννοστούντων αποτελείται από 
εργάτες ενώ στους Μειονοτικούς οι αγρότες είναι περισσότεροι 

από τους εργάτες . 

Οι Παλιννοστούντες έχουν μια στοιχειώδη αντιπροσώπευση 
στα μεσαία στρώματα που φθάνει στο 12% και είναι διπλάσια πε
ρίπου των Μειονοτικών ενώ αντίθετα στα υψηλά κοινωνικά στρώ
ματα η αντιπροσώπευση είναι ασήμαντη (2, 1 %) και είναι πολύ μι
κρότερη από αυτή των Μειονοτικών. Αυτά τα δεδομένα μας οδη
γούν στο συμπέρασμα πως οι Παλιννοστούντες δείχνουν μεγαλύ

τερες δυνατότητες προσαρμογής στα μεσαία στρώματα κάτι που 

οφείλεται στο καλύτερο μορφωτικό επίπεδο και τη μικρή απορρό
φηση τους σε υπηρεσίες του δημοσίου, συνήθως με συμβάσεις 

ορισμένου χρόνου , μέσα από προγράμματα κοινωνικής ένταξης 
τους. Αντίστοιχα οι Μειονοτικοί έχουν κάποια αντιπροσώπευση 

στα υψηλά στρώματα περίπου 6% κάτι που συνδέεται με την μα

κροχρόνια παραμονή στο χώρο που επιτρέπει τη διαμόρφωση 

μιας κάποιας επαγγελματικής ελίτ κάτι που δεν συμβαίνει στην 

περίπτωση των Παλιννοστούντων. 
Σημαντικές είναι και οι κοινωνικές ανισότητες σε σχέση με το 

μορφωτικό επίπεδο των γονέων . Από τα ερευνητικά δεδομένα 
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προκύπτει ότι περίπου τέσσερις στους δέκα Μουσουλμάνους είναι 
αναλφάβητοι, πέντε στους δέκα έχουν τελειώσει το Δημοτικό ή έ
χει παρακολουθήσει ορισμένες τάξεις του Δημοτικού39 και μόλις 
ένας στους δέκα έχει πρόσβαση στη δευτεροβάθμια εκπαίδευ
ση40 . Το χαμηλό μορφωτικό επίπεδο χαρακτηρίζει κυρίως το γυ
ναικείο πληθυσμό, όπου το ποσοστό αυτών που δεν έχουν πρό
σβαση στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση φθάνει το 95%. Η κατά
σταση φαίνεται να βελτιώνεται σταδιακά στις νεότερες γενιές , α
φού ο αναλφαβητισμός περιορίζεται σημαντικά αλλά παραμένει υ
ψηλός για τα δεδομένα της ελληνικής κοινωνίας (προσεγγίζει το 
20% περίπου των νέων παιδιών) 41 . Ωστόσο , η πλειοψηφία των νέ
ων παιδιών εισέρχεται στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση και ένα μέ
ρος από αυτά έχει πρόσβαση στη τριτοβάθμια (το 9,3% των πρώ
των παιδιών και το 7,8% των δεύτερων)42 . 

Η κατάσταση είναι σαφώς καλύτερη στην περίπτωση των Γη
γενών Χριστιανών μολονότι και αυτή η ομάδα έχει χαμηλούς δεί
κτες μόρφωσης . Πράγματι 2 στους 1 Ο είναι αναλφάβητοι , 5 στους 
10 έχουν τελειώσει το Γυμνάσιο ή το Λύκειο, 3 στους 10 έχουν 
τελειώσει τη δευτεροβάθμια εκπαίδευση και περίπου 5% έχει πρό
σβαση στην τριτοβάθμια εκπαίδευση . 

Το χαμηλό μορφωτικό επίπεδο συνιστά ένα δείκτη υπανάπτυ 
ξης της περιοχής και είναι μια κατάσταση που χαρακτηρίζει πολ
λές αγροτικές περιοχές της Θράκης . Αντίθετα από τους Γηγενείς 
(Μουσουλμάνους και Χριστιανούς) οι Παλιννοστούντες φαίνεται 
να έχουν καλύτερο μορφωτικό επίπεδο43 , μολονότι η σύγκριση 
αυτή έχει σχετικό χαρακτήρα , αφού τα δεδομένα της εκπαίδευ
σης στη Σοβιετική Ένωση στην οποία φοιτούσαν στο παρελθόν οι 
Παλιννοστούντες είναι διαφορετικά από αυτά της Ελληνικής και ι
διαίτερα της Μειονοτικής εκπαίδευσης44 . Το σχετικά υψηλό μορ
φωτικό επίπεδο των Παλιννοστούντων οφείλεται στην υποχρεωτι
κή φοίτηση και τις εκπαιδευτικές παροχές των σχολείων των χω
ρών της πρώην Σοβιετικής Ένωσης . Ωστόσο το μορφωτικό κεφά
λαιο των Παλιννοστούντων δεν μετασχηματίζεται σε μια καλύτερη 
επαγγελματική αποκατάσταση , επειδή δεν υπάρχουν ευκαιρίες ~
πασχόλησης σε σχετικά επαγγέλματα ενώ υπάρχουν και προβλη
ματα αντιστοιχίας και αναγνώρισης των πτυχίων τους45 . 
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Συμπεράσματα 

Τα στοιχεία της έρευνας μαρτυρούν την περιθωριακή κοινωνι

κή και οικονομική θέση της μειονοτικής κοινότητας σε μια τοπική 
κοινωνία που χαρακτηρίζεται από χαμηλούς δείκτες ανάπτυξης . 

Τα χαμηλά εισοδήματα , η ανεργία , η φτώχεια, το περιορισμένο 

μορφωτικό κεφάλαιο, η έλλειψη εξειδίκευσης , η περιορισμένη 

πρόσβαση στα επαγγέλματα του δημόσιου τομέα και τα προβλή

ματα στέγασης και κοινωνικής ασφάλισης συνιστούν χαρακτηρι

στικούς δείκτες μιας κατάστασης υπανάπτυξης και οικονομικής 

στέρησης . Οι κοινωνικές ανισότητες δεν εμφανίζονται μόνο σε 

σχέση με την πλειονοτική κοινωνία αλλά και στο εσωτερικό της 

Μειονότητας με την ομάδα των «Αθίγγανων,, να βρίσκεται σε δυ

σμενέστερη θέση , ενώ διαφορές παρουσιάζονται και ανάμεσα 

στους Μειονοτικούς που βρίσκονται στον αστικό και τον αγροτικό 

χώρο με τους τελευταίους να έχουν περιορισμένες δυνατότητες 

κοινωνικής και επαγγελματικής ανέλιξης . 

Τα κοινωνικά προβλήματα της Μειονότητας εντείνονται και από 

θεσμικές διακρίσεις που αφορούν ζητήματα πολιτισμικών δικαιω

μάτων αφού ζητήματα που αφορούν τον αυτοπροσδιορισμό της 

μειονότητας και της εκλογής Μουφτή εξακολουθούν να αντιμετω
πίζονται με μια νομικίστικη προσέγγιση που υποβαθμίζει ζητήματα 
ανθρωπίνων δικαιωμάτων και . τονίζει δογματικά την προσήλωση 
της στους όρους της Συνθήκης της Λωζάνης αγνοώντας την ση

μερινή πραγματικότητα και τα αιτήματα της Μειονότητας και διε

θνών οργανισμών. Επιπλέον, ορισμένες ρυθμίσεις ζητημάτων σχέ

σεων των φύλων και του διαζυγίου βασισμένες στο Ισλαμικό δί

καιο εξακολουθούν να έχουν ισχύ και να εφαρμόζονται από τους 

διορισμένους Μουφτήδες με την ανοχή της Ελληνικής Πολιτείας 
μολονότι αντιβαίνουν τις συνταγματικές αρχές και τις διεθνείς υ
ποχρεώσεις της χώρας (Ζαϊμάκης, 2005, σελ. 92-93). 

Η κοινωνική κατάσταση της Μειονότητας δεν μπορεί να κατα
νοηθεί στρέφοντας το ενδιαφέρον μας αποκλειστικά στα ιδιαίτερα 
πολιτισμικά χαρακτηριστικά · της. Αυτή είναι μια βολική και απλου

στευτική ερμηνεία που μεταθέτει όλες τις ευθύνες της κοινωνικής 

και οικονομικής υστέρησης σε μια υποτιθέμενη κοινωνική παθογέ

νεια της ομάδας, υποβαθμίζοντας το ευρύτερο πλαίσιο σχέσεων 
που επηρεάζουν το μειονοτικό ζήτημα . Στη συνέχεια παρουσιάζα

με μια σειρά από αλληλένδετους υποκειμενικούς και δομικούς πα
ράγοντες που θεωρούμε ότι επηρεάζουν σημαντικά την κοινωνική 

κατάσταση και το επίπεδο διαβίωσης των μελών της Μειονότητας : 
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• Τα διαρθρωτικά προβλήματα της οικονομίας της Θράκης που 
αντανακλώνται σε αυξημένο βαθμό στη μειονοτική οικονομία 
και οι συνθήκες κρίσης του αγροτικού τομέα που επηρεάζει τη 
μειονοτική οικονομία . 

• Η πρόσδεση της μειονότητας σε μια παραδοσιακή κοινωνική 
οργάνωση και μια οικονομία βασισμένη στον αγροτικό τομέα 
και σε μικρές συντεχνιακές και οικογενειακές μονάδες που πα

ραπέμπουν σε πρακτικές προκαπιταλιστικού χαρακτήρα . 
• Οι νοοτροπίες που εκπορεύονται από πολιτισμικές και θρη

σκευτικές αντιλήψεις στο εσωτερικό της Μειονότητας και προ
άγουν ένας ήθος εγκράτειας και αυτάρκειας και αποθαρρύνουν 
την επενδυτική δραστηριότητα και την καταναλωτική λογική . 

• Το αρνητικό ψυχολογικό κλίμα που έχει διαμορφωθεί στα μέλη 
της ομάδας εξαιτίας των μακροχρόνιων περιοριστικών πολιτι
κών σε βάρος της ομάδας επηρεάζοντας και τις οικονομικές 
συμπεριφορές της . 

• Η διαιώνιση των δομών των κοινωνικών και οικονομικών ανισο
τήτων και η απουσία αποτελεσματικών μέτρων αναπτυξιακής 
κοινωνικής πολιτικής. 

• Τα δομικά προβλήματα της μειονοτικής εκπαίδευσης . 
• Οι περιορισμένες ευκαιρίες απασχόλησης στη Θράκη , η μετα
νάστευση των πιο ανήσυχων στρωμάτων και η απουσία μιας 
δυναμικής αστικής τάξης στο εσωτερικό της ομάδας . 

Η οικονομική υστέρηση και η φτώχεια που χαρακτηρίζει την 
Μειονότητα παραπέμπει σε μια αναχρονιστική κατάσταση που δεν 
συμβαδίζει με τις τρέχουσες αντιλήψεις για την πολυπολιτισμικό
τητα , την κοινωνική δικαιοσύνη και τα μειονοτικά δικαιώματα. Η 
στάση που τηρείται έναντι των πολιτισμικά διαφερόντων ομάδων 
είναι ενδεικτική τόσο της ποιότητας δημοκρατίας μιας κοινωνίας 
όσο και του επιπέδου πολιτισμού μιας χώρας (Ηρακλείδης , 2001 , 
σελ. 296) . Προς αυτήν την κατεύθυνση απαιτείται η στροφή από 
μια από μια πραγματιστική και νομικίστικη προσέγγιση του μειο

νοτικού ζητήματος σε μια αξιακή που θα λαμβάνει υπόψη της τα 
μειονοτικά δικαιώματα και θα βασίζεται σε παρεμβάσεις και στρα

τηγικών που θα έχουν ένα ανθρωποκεντρικό , συμμετοχικό και α
ναπτυξιακό προσανατολισμό. 

Ο μακροπρόθεσμος σχεδιασμός της οικονομικής ανάπτυξης 
της περιοχής πρέπει να συνδυαστεί με άμεσες παρεμβάσεις στο 
πεδίο της κοινωνικής πολιτικής . Ορισμένοι πυλώνες μιας πραγμα

τικά πολυπολιτισμικής πολιτικής είναι οι παρακάτω : 
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• Ο σχεδιασμός μιας μακροπρόθεσμης αναπτυξιακής στρατηγι
κής της περιοχής της Θράκης που θα λαμβάνει ιδιαίτερα μέ
τρα για την αναβάθμιση της θέσης της μειονότητας και θα α

ποτρέπει τη διεύρυνση του οικονομικού χάσματος της Μειονο
τικής με την ευρύτερη κοινωνία . 

• Η συγκρότηση μιας εθνικής στρατηγικής καταπολέμησης του 
κοινωνικού αποκλεισμού της μειονότητας που θα έχει ως αφε

τηρία τη γνώση και το σεβασμό των ιδιαίτερων κοινωνικών και 

πολιτισμικών χαρακτηριστικών της ομάδας. 

• Η ανάπτυξη αποτελεσματικών αναδιανεμητικών πολιτικών ενί
σχυσης του εισοδήματος στις ασθενέστερες κοινωνικές ομάδες 

στη Θράκη και η προαγωγή των πολιτικών απασχόλησης και έ

νταξης των Μειονοτικών στην αγορά εργασίας. 

• Η ενίσχυση ενός διαπολιτισμικού διαλόγου στη Θράκη και η ε
μπλοκή της Μειονότητας στο σχεδιασμό μιας αναπτυξιακής κοι

νωνικής πολιτικής και ανάπτυξη κοινωνικών υπηρεσιών στελε

χωμένες με εξειδικευμένο προσωπικό σε ζητήματα πολυπολιτι

σμικών παρεμβάσεων. 

• Η επέκταση των μέτρων θετικών διακρίσεων της Μειονότητας 

στην προοπτική της κοινωνικής της ένταξης σε συνδυασμό με 

την ποιοτική αναβάθμιση της μειονοτικής εκπαίδευσης . 

• Η αξιοποίηση των θεσμών και του υπερεθνικού περιβάλλοντος 

της Ευρωπαϊκής Ενωσης που εγγυάται , σε κάποιο βαθμό, την 
πολιτισμική αυτονομία και έκφραση σε κοινότητες που βιώνουν 

τις πιέσεις αμοιβαία αποκλεισμένων εθνικισμών46 και δίνει κά

ποιο διέξοδο στο ατελέσφορο δίλλημα της αφομοίωσης ή του 

απομονωτισμού. 

• Η αξιοποίηση κοινοτικών πρωτοβουλιών σε μειονοτικά ζητήματα 
και η διαμόρφωση ενός αποτελεσματικού δικτύου δράσεων α

πό τα κάτω με στόχο την ενεργοποίηση της τοπικής κοινωνίας 

και την άντληση πόρων από εθνικά και υπερεθνικά προγράμμα

τα. 

Επίλογος 

Προσπάθησα σε αυτήν την εργασία να επικεντρωθώ στην ταξι
κή και την κοινωνική διάσταση του μειονοτικού ζητήματος και να 

επισημάνω τις όψεις των οικονομικών και κοινωνικών ανισοτήτων 

που το επηρεάζουν τονίζοντας την ανάγκη για μια πιο συστηματι-
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κή ενασχόληση με σχετικά ζητήματα. Η διάσταση αυτή είναι απα
ραίτητη στην προσπάθεια κατανόηση ενός σύνθετου ζητήματος , η 
συζήτηση του οποίου συνήθως εξαντλείται σε θέματα πολιτισμι
κού ενδιαφέροντος και βολικές ελληνοκεντρικές ερμηνείες που 
προσπαθούν να εξαντλήσουν τις ερμηνείες του προβλήματος είτε 
στις πολιτισμικές ιδιαιτερότητες της Μειονότητας είτε στις επε
κτατικές βλέψεις και τις πατερναλιστικές πολιτικές της Τουρκίας. 
Χωρίς να παραγνωρίζουμε τη σημασία των διακρατικών σχέσεων 
στην άσκηση των μειονοτικών πολιτικών το τελευταίο συνιστά κυ
ρίως ένα κοινωνικό ζήτημα 

Η ανάπτυξη της περιοχής της Θράκης παραμένει ένα ζητούμε
νο εδώ και πολλές δεκαετίες για την ελληνική κοινωνία . Ωστόσο , 
εάν η αναπτυξιακή προοπτική δε συνδυαστεί με ένα μακροπρόθε
σμο σχεδιασμό που θα λαμβάνει υπόψη του την κατάσταση της 
Μειονότητας και θα συμβάλλει στην κοινωνική και οικονομική της 
αναβάθμιση της, τότε θα εκβάλει στη διεύρυνση του χάσματος 
που χωρίζει τις δύο κοινότητες διαιωνίζοντας τα υπάρχοντα προ

βλήματα, με απρόβλεπτες συνέπειες για το μέλλον. 
Η ανάπτυξη κοινωνικών παρεμβάσεων για την κοινωνική και οι

κονομική ανάπτυξη της Θράκης προϋποθέτει τη βαθιά γνώση και 
την κατανόηση του Μειονοτικού ζητήματος. Όσο το τελευταίο ε
ξακολουθεί να προσδιορίζεται από το επίπεδο των ελληνοτουρκι
κών σχέσεων και ενισχύονται οι φωνές αυτών που ταυτίζουν τη 
βελτίωση της μειονοτικής κατάστασης με τον αφελληνισμό της 
Θράκης, τόσο το πρόβλημα θα εντείνεται. Αντίθετα η καταπολέ
μηση του κοινωνικού αποκλεισμού της μειονότητας, η ουσιαστική 
συμμετοχή της σε ένα μακροπρόθεσμο αναπτυξιακό σχεδιασμό 
της Θράκης και η υπέρβαση των ιστορικών αγκυλώσεων και των 
εθνοκεντρικών στρατηγικών αποτελούν τους αναγκαίους παράγο
ντες για την εφαρμογή μιας πραγματικής πολυπολιτισμικής πολιτι
κής με αξιακό περιεχόμενο . 

Σημειώσεις 

1 . Σε σημαντικό βαθμό αυτές οι επιφυλάξεις δεν είναι αδικαιολόγητες 
αφού ο μειονοτικός λόγος έχει χρησιμοποιηθεί σε αμφιβόλου εγκυρότητας , 
ερευνητικές εργασίες , χωρίς κάποιο υποτυπώδη μεθοδολογία για να υπο

στηριχτούν ελληνοκεντρικές θέσεις. 
2. Συνολικά συμπληρώθηκαν 560 ερωτηματολόγια τα 479 εκ των οποί

ων από τις Σάπες και τον οικισμό των Παλιννοστούντων. Εκτιμάται ότι το 
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σύνολο των νοικοκυριών στους τρεις οικισμούς που αναπτύχθηκε η έρευ

να , ξεπερνούσε τα 610 , ωστόσο ορισμένα από αυτά αρνήθηκαν να απα
ντήσουν και άλλα έλειπαν στην περίοδο της έρευνας σε άλλες περιοχές . 

3. Για τη μεθοδολογία , το περιεχόμενο και τα συμπεράσματα της έρευ

νας , βλ. Ζαϊμάκης και Καλλινικάκη (2004, σελ. 99-124) . 
4. Η πρώτη είναι στη δεκαετία του 1930 αμέσως μετά την υπογραφή 

του Συμφώνου φιλίας ανάμεσα στο Βενιζέλο και τον Ιnδnϋ στη διάρκεια 

της οποίας το ελληνικό κράτος συμβάλλει στην εκκαθάριση της μειονότη

τας από τα παλαιομουσουλμανικά στοιχεία υπό τη προτροπή της τουρκικής 

ηγεσίας και αντικαθιστά το αραβικό με το λατινικό αλφάβητο (Αναστασιά

δου , 1982) . Η δεύτερη παραπέμπει στο πρώτο μισό της δεκαετίας του 
1950 όταν αναζωπυρώνεται η διμερής προσέγγιση Ελλάδος και Τουρκίας 
μετά την εκλογική νίκη του Δημοκρατικού κόμματος του Mederes και την 
υπέρβαση των αδιέξοδων πολιτικών του δευτέρου παγκοσμίου πολέμου 

(Τρουμπέτα , 2001 , σελ. 42-43) . Σε αυτή τη συγκυρία κάτω από τις επιδρά
σεις του ψυχροπολεμικού κλίματος και το φόβο του από Βορρά κινδύνου 

που ε ίχε δημιουργηθεί στο πλαίσιο του ψυχροπολεμικού κλίματος της επο
χής , η Ελλάδα αποδέχεται το μειονοτικό α ίτημα της χρήσης του όρου 

τουρκικός σε σχολεία της μειονότητας. 

5. Υπολογίζεται ότι στο χρονικό διάστημα από το 1955 έως το 1998, ο
πότε το μέτρο καταργήθηκε περίπου , 60 .000 Μουσουλμάνοι έχασαν την ελ
ληνική ιθαγένεια. Βλ. σχετικά Ματάνα , 2005, σελ. 117. Πρβλ. Human Rights 
Watch World Report, Greece: Human Rights Development, 1998 και Human 
Rights Watch , The Turks of Western Thrace, vol. 11 , no 1 (D) , 1999. 

6. Σε σημαντικό βαθμό οι διατάξεις που έπληπαν τις οικονομικές δρα
στηριότητες των Μειονοτικών εφάρμοζαν με επιλεκτικό τρόπο τις διατάξεις 

του Μεταξικού «αναγκαστικού» Νόμου 1366/1938, ΦΕΚ 310/Α/7-9-1938 , Πε

ρί απαγορεύσεως δικαιοπραξιών εις παραμεθόριους , παράκτιους περιοχάς 

κ.λπ . 

7. Βλ. ενδεικτικά το Ν .Δ. 3065/54, ΦΕΚ 239/Ν9-10-1954 , Περί τρόπου ι

δρύσεως και λειτουργίας Τουρκικών σχολείων στοιχειώδους εκπαίδευσης 

Δυτικής Θράκης κ.λπ . · Ν.Δ . 1109/72, ΦΕΚ 17/Ν31-1-1972, Περί τροποποιή
σεως , συμπληρώσεως και αντικαταστάσεως διατάξεων του Ν .Δ . 3065/54 
και ρυθμίσεως ζητημάτων αφορώντων γενικώς εις την εκπαίδευση της εν 

τη Δυτική Θράκη Μειονότητας· Ν. 694/77, ΦΕΚ 264/Α/ 10-9-1977, Περί μειο

νοτικών σχολείων της Μουσουλμανικής Μειονότητας εις Δυτικήν Θράκη . 

8. Ενδεικτικά αναφέρουμε τη στροφή σε μια ελληνοκεντρική εκπαίδευ
ση στη δεκαετία του 1960 με τον αποκλεισμό εκπαιδευτικών λειτουργών α
πό τη Τουρκία ή ορισμένες Αραβικές χώρες και την επιλεκτική επιλογή εκ

παιδευτικών από τη Μειονότητα από τη νεοσυσταθείσα Ειδική Παιδαγωγική 

Ακαδημία της Θεσσαλονίκης με βασικό στόχο την αποκοπή της μειονότη
τας από τη σύγχρονη τουρκική κουλτούρα (Poulton , 1990, σελ. 129) . 

9. Προβλήματα υποδομών υπάρχουν μέχρι και σήμερα σε πολλές α
γροτικές περιοχές της Μειονότητας στους τομείς των εγγειοβελτιωτικών 
έργων, της αποχέτευσης , της ύδρευσης, της οδικής συγκοινωνίας και της 
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επικοινωνίας. Παράλληλα στις παρυφές των πόλεων της Θράκης συναντώ
νται γκέτο εξαθλίωσης και απόλυτης φτώχειας , όπως το Αλάν Κουγιού και 
ο Ήφαιστος στην Κομοτηνή, το Δροσερό στη Ξάνθη και η Άβαντος στην 

Αλεξανδρούπολη . 

10. Σε αυτές πρέπει να συμπεριληφθεί η ανάπτυξη προγραμμάτων Δια
πολιτισμικής εκπαίδευσης και αντίστοιχων σχολικών μονάδων στη δεκαετία 
του 1990, η βελτίωση τα τελευταία χρόνια της υλικοτεχνικής υποδομής των 
Μειονοτικών σχολείων και η θέσπιση ειδικού ποσοστού εισαγωγής των 
Μουσουλμανοπαίδων στη Τριτοβάθμια εκπαίδευση (Υπουργική απόφαση , 
152 . 11 /Β3/790 , 28-2-1996, ΦΕΚ 129/Τ. 8', 5-3-1996, Περί καθορισμού ποσο
στού θέσεων υποψηφίων που προέρχονται από τη Μουσουλμανική μειονό
τητα της Θράκης για εισαγωγή στα ΑΕΙ , ΤΕΙ και ΑΣΕΤΕΜ/ΣΕΛΕΤΕ . 

11. Η εκτίμηση αυτή προέρχεται από τις απόψεις που μας εξέφρασαν 
μειονοτικοί φορείς και πρόσωπα για τη μειονοτική εκπαίδευση και τα προ

γράμματα διαπολιτισμικής εκπαίδευσης . 

12. Επεξεργασμένα στοιχεία προερχόμενα από επίσημες πηγές Βλ . «Οι 
νομοί της Ελλάδας», www.economics .gr. Τα στοιχεία αφορούν το έτος 
2002, με εξαίρεση το εισόδημα ανά φορολογούμενο και την ανεργία που 
αφορά το 2003 και 2004 αντίστοιχα. 

13. «Οι νομοί της Ελλάδας», www.economics .gr. 
14. Στο κείμενο χρησιμοποιούνται ευρέως αλλά όχι αποκλειστικά οι ό

ροι Πλειονοτικοί, Μειονοτικοί, Μειονοτική και Πλειονοτική κοινωνία, γιατί 
κρίνονται περισσότερο ουδέτεροι και ακριβείς από τους αντίστοιχους Μου
σουλμάνοι και Χριστιανοί . Επισημαίνω τον προβληματικό και παρωχημένο 
χαρακτήρα των ευρέως διαδεδομένων στην ελληνική βιβλιογραφία θρη
σκευτικών όρων Χριστιανοί και Μουσουλμάνοι, αφού ο θρησκευτικός παρά
γοντας δεν αποτελεί το κεντρικό σημείο αναφοράς των ταυτοτήτων στις 
σύγχρονες κοινωνίες και, κατά την άποψη μας , αυτό ισχύει και για τους 
Μειονοτικούς στη Θράκη που συχνά έχουν εκφράσει την αντίθεση τους 
στη χρήση του θρησκευτικού προσδιορισμού. Η πιστή χρήση του θρησκευ
τικού προσδιορισμού απαιτεί την ταξινόμηση των διαφόρων κοινοτήτων της 
Θράκης σε θρησκευτικές κατηγορίες (Ορθόδοξοι Χριστιανοί , Παλαιοημερο
λογίτες , Μάρτυρες του Ιεχωβά, Αλεβίτες, Μπεχτασήδες και Ορθόδοξοι 
Μουσουλμάνοι κ.λπ . ) μια ταξινόμηση με ελάσσονα κοινωνιολογική σημασία . 
Τονίζω , ακόμη τις πρακτικές δυσκολίες που ανακύπτουν από τη χρήση του 
θρησκευτικού προσδιορισμού σε ομάδες με κοινή θρησκεία αλλά σημαντι
κές κοινωνικοπολιτισμικές διαφορές , όπως οι ντόπιοι Χριστιανοί και οι Πα
λιννοστούντες από την πρώην Σοβιετική Ένωση . 

15. Αυτές είναι οι εκτιμήσεις του Υπουργείου Εξωτερικών για το Μειο
νοτικό πληθυσμό Βλ. Μπαγιουρούκη, 2005. Σε γενικές γραμμές ο μειονοτι
κός πληθυσμός εκτιμάται σε 100-120 χιλιάδες με μικρές αποκλίσεις στην 
κατανομή του ανά εθνοτική ομάδα από συγγραφέα σε συγγραφέα . Βλ. εν
δεικτικά , Κανακίδου , 1996· Παρέσογλου, 1994· Poulton, 1990, σελ . 128. 

16. «Οι νομοί της Ελλάδας», www.economics.gr . 
17. Σύμφωνα με την επίσημη βιομηχανική έρευνα της ΕΣΥΕ στις επιχει-
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ρήσεις του νομού Ξάνθης αναλογούσαν το 2% των επενδύσεων των βιομη
χαν ι κών επιχειρήσεων της χώρας. Βλ. σχετικά , « Οι νομοί της χώρας» , 

www.economics.gr. 
18. Η μείωση του ποσοστού από τη πρωτοβάθμια στη δευτεροβάθμια 

πρέπε ι και στην περίπτωση αυτή να συνδέεται με τη διαρροή μαθητικού 

δυναμικού κυρίως από τους μαθητές της Μειονότητας. 

19. «Οι νομοί της χώρας» , www.economics.gr. 
20. «Οι νομοί της Ελλάδας», www.economics.gr. 
21 . Σύμφωνα με στοιχεία έρευνας που προέρχετα( από το εσωτερικό 

της Μειονότητας το 63% του Μειονοτικού πληθυσμού είναι γυναίκες και 
μόλις το 37% άνδρες , εξαιτίας της εσωτερικής μετανάστευσης . Βλ. Ιμάμ

Τσακηρίδη , 2003. 
22. Σύμφωνα με εκτιμήσεις τοπικών συνεταιρισμών παραγωγών η συ

ντριπτική πλειοψηφία των παραγωγών καπνού , βαμβακιού και σιταριού βρί

σκεται σε χέρια Μειονοτικών . 

23. Αξιοσημείωτο στοιχείο της παραδοσιακού χαρακτήρα της κοινωνι
κής οργάνωσης της μειονοτικής κοινωνίας είναι η ύπαρξη πολλών ατόμων 

που ασκούν παραδοσιακά επαγγέλματα , όπως οι μαχαιροποιο ί, οι χαλβα

δοποιοί, οι καρροσιδηρουργοί και ο ι στραγαλοποιοί . 

24. Στοιχεία από , Γραφείο Δημάρχου του Δήμου Κομοτηνής . 

25. Το σύνολο των τακτικών υπαλλήλων του Δήμου ήταν 151 άτομα . 

Στοιχεία από τη Διεύθυνση Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δή

μου Ξάνθης . 

26. Στοιχεία από τη Διεύθυνση Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Ξένθης . 

27. Σύμφωνα με τη Σέλλα-Μάζη περίπου 92,8% των Τουρκόφωνων Μει

ονοτικών και 73,6% των Πομάκων δεν έχει ολοκληρώσει τη φοίτηση τους 
στο Γυμνάσιο (Σελλά-Μάζη , 1997, σελ. 380) ενώ η Κανακίδου υπολογίζει ό
τι από τα Δημοτικά σχολεία της Μειονότητας αποφοιτά το 74% των μαθη
τών και μόλις το 12% όσων συνεχίζουν στο Γυμνάσιο παίρνει απολυτήριο 
(Κανακίδου, 1998, σελ. 189-205) . 

28. Βλ. σχετικά , υποσημείωση 10. 
29. Το μέτρο άρχισε να ισχύει από το 2001 και χρηματοδοτήθηκε από 

το Β. Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης και χρησιμοποιήθηκε από πολλές οικογέ

νειες Μειονοτικών για την ολοκλήρωση της εκπαίδευσης των παιδιών τους. 

Προϋπόθεση για τη χορήγηση της βοήθειας ήταν ο έλεγχος της φορολο

γικής δήλωσης και η βεβαίωση του αρμόδιου γραφείου της εκπαίδευσης ό

τι το μέλος της οικογένειας είναι μαθητής ή μαθήτρια. Το μέτρο συνέβαλε 

στην αύξηση των εγγραφών και των επανεγγραφών πολλών από των παι

διών που είχαν διακόψει τη φοίτηση στο δημοτικό, ιδίως μεταξύ των παι

διών των «Αθίγγανων» της Μειονότητας Βλ. σχετικά , Ζαϊμάκης-Καλλινικάκη , 

2004, σελ. 147· Ιορδανίδου , 2003, σελ. 137-149. 
30 . Τα στοιχεία παρουσιάστηκαν για πρώτη φορά σε εκδήλωση του 

Τμήματος Κοινωνικής Διοίκησης του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης 
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στην Κομοτηνή στις 31 Μαρτίου του 2003 (Βλ. Bayiourouki , 2003) και συ

νοψίζονται σε μεταγενέστερο κείμενο (Μπαγιουρούκη , 2005, σελ. 177-204). 
31. Στοιχεία από τις Διευθύνσεις Πρόνοιας των Νομών Ροδόπης και 

Ξάνθης. Τα στοιχεία αφορούν την κατάσταση ανασφαλίστων στους δύο νο
μούς στις αρχές του 2002. 

32. Για τις ανάγκες της έρευνας χρησιμοποιήθηκαν οι κλίμακες ισοδυ
ναμίας «List of social indicators» των O'Higgins and Jekins που συνήθως 
χρησιμοποιείται από τον ΟΟΣΑ στις έρευνες της φτώχειας και στις έρευ
νες οικογενειακού προϋπολογισμού . Βλ. σχετικά, O'Higgins and Jekins , 
1990, σελ. 187-209. Για τον τρόπο χρήσης της κλίμακας στη συγκεκριμένη 
έρευνα, βλ. Ζαϊμάκης-Καλλινικάκη, 2004, σελ. 214-215. 

33. Με βάση τα στοιχε ία της έρευνας ο μέρος όρος των εισοδημάτων 
ανά ισοδύναμο ενήλικα των δέκα πλουσιότερων νοικοκυριών της Μειονότη
τας φθάνει στο 95% των Παλιννοστούντων . Ωστόσο, λαμβάνοντας υπόψη 
ότι ανάμεσα στα λιγοστά νοικοκυριά των Μειονοτικών που αρνήθηκαν να 
συμμετάσχουν στην έρευνα υπήρχαν ορισμένα τα οποία με βάση την κα
τάσταση της κατοικίας και το επάγγελμα θεωρείται πιθανό να εντασσόταν 
στην κατηγορία των νοικοκυριών με τα πιο υψηλά εισοδήματα, κάτι που εν

δεχομένως θα ανέβαζε το μέσο όρο των υψηλότερων εισοδημάτων της ο
μάδας , εκτιμάμε ότι το ύψος των πιο πλούσιων νοικοκυριών στις δύο ομά
δες κινείται στα ίδια περίπου επίπεδα . 

34. Εξετάζοντας τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά αυτών των νοικοκυριών 
παρατηρούμε ότι σε επτά από τα δέκα οι γονείς είναι αναλφάβητοι . Σε 
τρία από τα δέκα νοικοκυριά δεν υπάρχει καμιά ασφαλιστική κάλυψη και 
σε άλλα τρία υπάρχει ασφάλιση από Υπηρεσίες Κοινωνικής φροντίδας . Σε 
όλα τα νοικοκυριά υπάρχουν εισοδήματα μόνο από τον πατέρα ή από επι
δόματα πρόνοιας που παίρνει κάποιο μέλος της οικογένειας. Η κατάσταση 
απασχόλησης του πατέρα είναι τέσσερις αγρότες με ελάχιστα χωράφια οι 
δύο εκ των οποίων αδυνατούν να καλύψουν τις ασφαλιστικές εισφορές 
προς τον ΟΓΑ, τρεις περιστασιακά απασχολούμενοι εργάτες , δύο άνεργοι 
και ένας με μοναδικό εισόδημα την κατώτερη σύνταξη του ΟΓΑ. Τα υπό
λοιπα μέλη των νοικοκυριών δηλώνουν είτε οικιακά είτε είναι περιστασιακά 
απασχολούμενοι ή άνεργο ι . Τρία από τα δέκα νοικοκυριά είναι Αθίγγανοι 
που έχουν υψηλή αντιπροσώπευση στα πιο φτωχά στρώματα της μειονότη
τας στην περιοχή. 

35. Επισημαίνουμε ότι υπάρχουν και άλλα νοικοκυριά που ασχολούνται 
περιοδικά με την εκτροφή ζώων στο σπίτι ως δευτερεύουσα επαγγελματι
κή δραστηριότητα . 

36. Ο Πίνακας 1 δείχνει τα μέλη των νοικοκυριών που δήλωσαν ότι εί
ναι οικονομικά ενεργοί ανεξάρτητα αν εργάζονται ή όχι στη δεδομένη στιγ
μή . Ανάμεσα στους ερωτώμενους υπήρχαν 4 Χριστιανοί και 5 Μουσουλμά
νοι δεν απάντησαν στις αντίστοιχες ερωτήσεις. Δεν γνωρίζουμε αν τα μέλη 
των νοικοκυριών είναι παραγωγικά ή όχι και έτσι οι απαντήσεις τους δεν α
ντιπροσωπεύονται στον Πίνακα . 

37 . Η ταξινόμηση σε υψηλά , μεσαία και χαμηλά στρώματα έγιναν με 
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βάση το δηλωθέν εισόδημα και επάγγελμα , βασίζεται σε σχετικές ταξινο

μήσεις της ΕΣΥΕ και είναι προσαρμοσμένη στα δεδομένα και τις κλίμακες 

της τοπικής οικονομίας. 

38. Εκτός από τα δύο μέλη της Μειονότητας που δήλωσαν ότι ασκού
σαν επιστημονικά επαγγέλματα υπήρχαν άλλοι δύο μειονοτικοί επιστήμονες 

οι οποίοι αρνήθηκαν να συμπληρώσουν ερωτηματολόγια. 

39. Το 37,6% των πατέρων και το 41 % των μητέρων είναι αναλφάβητοι 
ενώ το 50% των πατέρων και το 55% των μητέρων 52,4% έχουν τελειώσει 
το Δημοτικό ή ορισμένες τάξεις του Δημοτικού , το 12,5% των πατέρων και 
το 3,5% μητέρων έχει τελειώσει κάποιο σχολείο της δευτεροβάθμια εκπαί
δευσης και το 0,8% των πατέρων την τριτοβάθμια. Αντίστοιχα στους Πλει
ονοτικούς το 11, 7% των πατέρων και των το 17% των μητέρων είναι αναλ
φάβητοι ενώ περίπου 50% των πατέρων και των μητέρων έχει τελειώσει το 
δημοτικό ή έχει φοιτήσει ορισμένες τάξεις στο δημοτικό . 

40. Το 7,8% έχουν τελειώσει τουλάχιστον το Γυμνάσιο ή το Λύκειο 
(12% στους πατέρες και περίπου 4% στις μητέρες) ενώ μόλις 1 άτομο έχει 
αποφοιτήσει στη τριτοβάθμια εκπαίδευση . Αντίστοιχα στους Πλειονοτικούς 

34, 1% των πατέρων και το 26,7% των μητέρων έχει τελειώσει την δευτε
ροβάθμια εκπαίδευση και το 4,4% των πατέρων και το 6,5% των μητέρων 
έχει τελειώσει την τριτοβάθμια εκπαίδευση . 

41 . Με βάση τα δεδομένα της έρευνας το ποσοστό των παιδιών που 
δεν πήγαν καθόλου στο Δημοτικό φθάνει το 13,6% και το 4,2% αντίστοιχα 
στο πρώτο παιδί και στο 16,7% και 4,4% αντίστοιχα στο δεύτερο . 

42. Στους γηγενείς Χριστιανούς οι αναλφάβητοι είναι 20,7%, οι έχοντες 

αποφοιτήσει το Δημοτικό ή ορισμένες τάξεις του Δημοτικού φθάνουν το 

46,3%, οι έχοντες τελειώσει το Γυμνάσιο ή το Λύκειο φθάνουν το 27,9% 
και οι πτυχιούχοι της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης το 5, 1 %. Και σε αυτήν την 
ομάδα παρατηρούνται διαφορές σε σχέση με το φύλο , αφού το μορφωτι

κό επίπεδο των πατέρων είναι καλύτερο από των μητέρων . 

43. Οι αναλφάβητοι γονείς είναι μόλις 1,2% στους άνδρες και 2,5% στα 
γυναίκες και οι έχοντες πρόσβαση στην τριτοβάθμια εκπαίδευση φθάνει 

22,7% στους πατέρες και 24,7% στις μητέρες . 

44. Επισημαίνουμε για παράδειγμα ότι οι σχολές της τριτοβάθμιας εκ

παίδευσης της Σοβιετικής Ένωσης δεν είναι πάντα αντίστοιχες με αυτές 

των Ελληνικών Πανεπιστημίων ή ΤΕΙ και κατά συνέπεια τα δεδομένα είναι 

διαφορετικά στην κάθε ομάδα . 
45. Στους Παλιννοστούντες 1,9% είναι αναλφάβητοι, το 3,6% είναι από

φοιτοι Δημοτικού, το 53,7% έχει τελειώσει το Λύκειο και το 23,8% έχουν 
πτυχίο κάποιας σχολής τριτοβάθμιας εκπαίδευσης. 

46. Βλ. σχετικά, Anagnostou, 2001, σελ. 121 . 
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